ESTADO DE SANTA CATARINA

Prefeitura Municipal de Novo Horizonte/SC.
Rua José Fabro, 01 - Centro — CEP: 89.998-000
Fone/Fax: (49) 3362 0024

e-mail - pmnh@novohorizonte.sc.gov.br

PROCESSO LICIT@T(’)RIO N° 031/2024
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 016/2024

1 PREAMBULO

1.1 O MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE/SC, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrito
no CNPJ sob o n° 85.990.115/0001-87, TORNA PUBLICO que fard realizar LICITACAO na
modalidade PREGAO sob a forma ELETRONICA através da Plataforma do
www.portaldecompraspublicas.com.br, com critério de julgamento do tipo MENOR PRECO POR
ITEM, a ser processada e julgada em conformidade com a Lei Federal n° 14.133/2021, suas
respectivas alteragdes e demais legislagdes aplicdveis.

1.2 As propostas iniciais e documentos de habilitagio deverdo ser encaminhados,
EXCLUSIVAMENTE por meio eletronico, para 0 seguinte endereco:
www.portaldecompraspublicas.com.br, conforme data e horério:

PROPOSTAS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO: até dia 23.09.2024, 2s07h50min
ABERTURA DA SESSAO: Dia 23.09.2024, as 08h00min

VALOR MAXIMO ACEITAVEL: 2.840,00 (dois mil, oitocentos e quarenta reais)
DIFERENCA MININA ENTRE LANCES: NAO

MODO DE DISPUTA: ABERTO

1.3 Referéncia de tempo: Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo, obrigatoriamente, o horario de Brasilia — DF.

2 OBJETO

2.1.1 Prestacdo de servigos de locacdo, implantacdo e suporte permanente a utilizagcdo de sistema
de gestdo previdencidria integrado, para atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos de Novo Horizonte-IPAM

2.2 O objeto estd fundamentado no Estudo Técnico Preliminar — ETP (ANEXO 1) e no Termo de
Referéncia (ANEXO II).

2.3. Valor estimado do objeto: R$ 2.840,00 (dois mil, oitocentos e quarenta reais)

Subcontratacdo: na execu¢do do contrato é vedada ao contratado a subcontratacdao do objeto.

2.4. Em caso de discordancia existente entre as especificacdoes deste objeto descritas no endereco
eletronico http://www.portaldecompraspublicas.com.br/ e as especifica¢des técnicas constantes deste
edital, prevalecerdo as constantes do Edital.

2.5. DO PRAZO DE EXECUCAO
2.6 A cessdo de uso de licengca dos mddulos serd pelo periodo de 02 (dois) meses, periodo pelo qual
também se estenderd o suporte técnico da contratada, podendo ser prorrogado conforme legislagao.

2.7. Os servigos de implantacdo e conversdo da base de dados deverd ser iniciado no prazo de até 05
(cinco) dias tteis ap6s a assinatura do Contrato, devendo ser concluidos até 30 (trinta) dias uteis.

2.8. Apo6s o término da implantacdo e conversdo da base de dados, os procedimentos de treinamento de
usudrios deverao ser iniciados, devendo ser concluidos no prazo maximo de 30 (trinta) dias tteis.

3. PREVISAO DE RECURSOS ORCAMENTARIOS
3.1 As despesas decorrentes deste processo licitatdrio correrdo por conta das dotacdes previstas na Lei
Orcamentéria do Exercicio vigente:
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8 - 30.001.04.122.0003.2003.3.3.90.00.00 - Manutengao da Administragdo Geral - 1.500.0000.0000

3.2 As quantidades a serem executados estdo fundamentadas de acordo com o Estudo Técnico
Preliminar — ETP (ANEXO I) e no Termo de Referéncia (ANEXO II).

4. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

4.1 Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer pessoa
poderd impugnar este Edital.

4.2 A impugnacdo deverd ser enviada EXCLUSIVAMENTE por meio eletronico, em campo préprio
da  plataforma PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS, por meio do  sitio
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/

4.3 Caberd a Pregoeira, auxiliado pelo setor técnico competente, decidir sobre a impugnac¢do no prazo
de até 03 (trés) dias tteis, limitado ao tltimo dia util anterior a data da abertura do certame.

4.4 Acolhida a impugnacdo, serd definida e publicada nova data para a realizacdio do
certame,www.ervalvelho.sc.gov.br exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a
formulacao de propostas.

4.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados ao
Pregoeira, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica,
EXCLUSIVAMENTE por meio eletrdnico, em campo proprio da plataforma PORTAL DE
COMPRAS PfJBLICAS, por meio do sitio http://www.portaldecompraspublicas.com.br/

4.6 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

4.7 A participagdo no certame, sem que tenha sido tempestivamente impugnado o presente Edital,
implica na aceitacdo por parte dos interessados das condi¢des nele estabelecidas.

5. DA PARTICIPACAO

5.1 Poderao participar desta licitagdo as empresas pertencentes ao ramo de atividade relacionado aoobjeto
da licitacdo e que estiverem previamente credenciadas perante o sistema eletrOnico provido pela
plataforma PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS, por meio do sitio
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/

5.2 Vedacdes. Nao poderdo disputar da licitacdo ou participar da execucdo do contrato, direta ou
indiretamente: todas as licitantes que se encontrem nas condi¢des previstas no artigo 14 da Lei n°
14.133/2021, bem como empresas reunidas em consoércio, conforme artigo 15 da Lei n° 14.133/2021.
5.3 A simples participacdo na licitacdo importa total, irrestrita e irretratdvel submissdo dos proponentesas
condic¢des deste Edital.

5.4 O licitante obriga-se durante a participacdo de todas as fases do certame, a atuar em conformidade
com a legislacdo vigente sobre protecao de dados pessoais e dados pessoais sensiveis, em especial a Lei
n° 13.709/2018 (LGPD).

6. CREDENCIAMENTO PARA PARTICIPAR DO CERTAME

6.1 Os interessados em participar desta licitagdo deverdo credenciar-se, previamente, perante o sistema
eletronico provido pela plataforma PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS, por meio do sitio
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/

6.2 Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados deverao dispor de chave de identificacdoe senha
pessoal, obtidas junto ao provedor do sistema eletronico, onde também deverdo se informar a respeito do
seu funcionamento e regulamento, obtendo instru¢des detalhadas para sua correta utilizacao.

6.3 Os interessados em se credenciar na plataforma PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS poderio
obter maiores informacdes na pégina http://www.portaldecompraspublicas.com.br/. podendo sanar
eventuais dividas pela central de atendimentos 3003-5455/ 0800 730 5455 da Plataforma.
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6.4 O licitante serd responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

6.5 O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transacao por ela efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema
ou ao Municipio de Novo Horizonte/SC responder por eventuais danos decorrentes do uso indevido da
senha, ainda que por terceiros.

6.6 O credenciamento junto 2 plataforma PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS implica a
responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presuncao de sua capacidade técnica para
realizacdo das transacoes inerentes a esta licitacdo.

6.7 A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do
sistema para imediato bloqueio de acesso.

6.8 A licitacdo serd conduzida pela Pregoeira do Municipio de Novo Horizonte/SC, com apoio técnico
e operacional da plataforma PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS, que atuard como provedor do
sistema eletrOnico para esta licitacdo.

6.9 Incumbird a licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante o processo licitatdrio,
responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pela pregoeira, pelo sistema, ou de sua desconexao.

7. BENEFICIOS AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO

PORTE EMICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS

7.1 As microempresas, empresas de pequeno porte e micro empreendedores individuais que quiserem
participar deste certame usufruindo os beneficios concedidos pela Lei Complementar n® 123/2006,
deverdo observar o disposto nos subitens seguintes.

7.1.1 As Microempresas, Empresas de Pequeno Porte ¢ Microempreendedores Individuais deverao
declarar, sob as penas da Lei, que se enquadram nas hipéteses do art. 3° da Lei Complementar n°
123/2006, clicando no campo préprio previsto na tela de envio das propostas.

7.1.2 A condi¢do de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, para efeito do tratamento diferenciado
previsto na Lei Complementar 123/2006, devera ser comprovada, mediante apresentacio da
Certidao Simplificada emitida pela Junta Comercial da sede do licitante onde

conste o seu enquadramento como Empresa de Pequeno Porte ou Microempresa. As sociedades
simples, que ndo registram seus atos na Junta Comercial, deverdo apresentar certiddo do Registro
Civil de Pessoas Juridicas atestando seu enquadramento nas hipdteses do art. 3° da Lei
Complementar n° 123/2006.

7.1.3 A condi¢do de Microempreendedor Individual devera ser comprovada mediante
apresentacao do Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual.

7.1.4 A Certidao ou Certificado deverao estar ATUALIZADOS, ou seja, emitidos a menos de 120
(cento e vinte) dias da data marcada para a abertura da presente Licitacdo.

7.1.5 Todo beneficio previsto na Lei Complementar n® 123/2006 aplicdvel a microempresa estende- se
ao MEI, conforme determina o § 2° do art. 18-E.

7.2 Apés a fase de lances, se a proposta melhor classificada ndo tiver sido apresentada por
microempresas, empresas de pequeno porte e micro empreendedores individuais e houver proposta de
microempresas, empresas de pequeno porte e micro empreendedores individuais que seja igual ou até
10% (dez por cento) superior a proposta melhor classificada, proceder-se-a da seguinte forma:

7.3 A microempresas, empresas de pequeno porte e micro empreendedores individuais melhor
classificada poderd, no prazo de 5 (cinco) minutos, contados do envio da mensagem automaética pelo
sistema, apresentar uma ultima oferta, obrigatoriamente inferior a proposta do primeiro colocado,
situacdo em que, atendidas as exigéncias habilitatorias e observado o valor estimado para a contratacao,
serd adjudicado em seu favor o objeto desta licitacdo;
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7.4 Nao sendo vencedora a microempresas, empresas de pequeno porte e micro empreendedores
individuais melhor classificada, na forma da subcondicdo anterior, o sistema, de forma automatica,
convocard as licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na situagdo descrita nesta
condic¢do, na ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo direito;

7.5 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas, empresas de pequeno
porte e micro empreendedores individuais que se encontrem no intervalo estabelecido nestacondi¢ao,
o sistema fard um sorteioeletronico, definindo e convocando automaticamente a vencedorapara o
encaminhamento da oferta final do desempate;

7.6 A convocada que nio apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco) minutos, controlados pelo
Sistema, decaira do direito previsto nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n.° 123/2006.

8. PROPOSTA

8.1 Os proponentes encaminhario, EXCLUSIVAMENTE por meio do sistema eletronico, os
documentos de habilitacao exigidos no edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado e o preco,
até a data e o horario estabelecidos para abertura da sess@o publica.

8.2. envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste Edital,ocorrerd
por meio de chave de acesso e senha.

8.3. Incumbird ao proponente acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica
do Pregio, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

8.4. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do proponente melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apds o
encerramento do envio de lances.

9. CRITERIO DE JULGAMENTO

9.1 Para elaboracgdo das propostas o licitante deve:

| - Apresentar sua proposta com valor ndo superior ao valor maximo indicado pela Administra¢ao
Publica Municipal;

Il - Elaborar sua proposta levando em consideracao a utilizacdo de mao de obra, materiais, tecnologias
e matérias-primas existentes no local da execucdo, conservacao e operacao do bem ou servigo.

9.3 O contetdo das propostas é sigiloso até a abertura da sessdo publica (art. 13, I da Lei n°
14.133/2021).

9.4 O licitante deverd encaminhar proposta exclusivamente por meio do sistema eletronico até a datae
o horario marcados para abertura da sessdo, quando entdo se encerrard automaticamente a etapa de
envio da proposta.

9.5 A proposta de precos deverd ser enviada exclusivamente via sistema, redigida em idiomanacional,
sem cotagOes alternativas, emendas, rasuras ou entrelinhas, devendo ser datada e assinada pelo
representante legal do proponente devidamente identificado, contendo identificacdo do proponente,
endereco, telefone e e-mail.

9.6 Ap6s a fase de lances, a proposta atualizada devera ser enviada no prazo méaximo de até 02 (duas)
horas ap6s a convocagdo do pregoeiro.

9.7 NAO SERAO ACEITAS PROPOSTAS SEM A ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
DO PROPONENTE DEVIDAMENTE IDENTIFICADO.

9.10 A proposta devera ser apresentada de acordo com o modelo constante do Anexo VIII deste Edital
e devera conter, sob pena de desclassificagao:

9.10.1 A identificacdo/descricdo do objeto ofertado, de forma a permitir que a pregoeira possa
facilmente constatar que as especificacdes no presente pregao foram ou nao atendidas, observadas as
especificacdes constantes nos Anexos do presente Edital;

9.10.2 O preco unitdrio e os precos totais cotados em reais, com no méaximo 02 (dois) algarismos
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decimais ap6s a virgula;

9.10.3 A identifica¢do da marca e do modelo do objeto ofertado;

9.10.4 Havendo divergéncia entre o valor unitdrio e total, prevalecerd o valor unitario.

9.11 Serdo desconsideradas as propostas que apresentarem alternativas de precos ou qualqueroutra
condi¢@o ndo prevista neste Edital.

9.12 Qualquer elemento que possa identificar o licitante importard desclassificacdo da proposta, sem
prejuizo das sang¢des previstas neste edital.

9.13 Até a abertura da sessdo, o licitante poderd retirar ou substituir a proposta anteriormente
encaminhada.

9.14 O prazo de validade da proposta nao serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

9.15 Decorrido o prazo de validade das propostas sem convocagdo para contratagdo, ficam os
licitantes liberados dos compromissos assumidos.

9.16 A abertura da sessdo publica ocorrerd na data e nos hordrios indicados no predmbulo deste
edital, no PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS.

9.17 Durante a sessdo publica, a comunicag@o entre a pregoeira e os licitantes ocorrerd
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo préprio do sistema eletronico.

9.18 Cabe ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessao publica, ficando
responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdécios diante da inobservancia de qualquermensagem
emitida pelo sistema ou por estar desconectado do sistema, inclusive quanto ao ndo encaminhamento
de documento afeto a proposta.

9.19 Aberta a etapa de lances, os licitantes poderdo encaminhar lances sucessivos exclusivamente por
meio do sistema eletrdnico, sendo que os lances deverao ser inferiores ao tltimo ofertado por elepréprio
e registrado no sistema eletronico, respeitado o intervalo minimo de diferenca de valoresentre os
lances, que incidira tanto em relagc@o aos lances intermedidrios quanto em relacdo aproposta que cobrir
a melhor oferta.

9.20 Serd adotado para o envio de lances o modo de disputa ABERTO:

a) 10 (dez) minutos de lances sucessivos e, aplds isso, serd prorrogada automaticamente pelo
sistema quando houver lance ofertado nos ultimos 2 (dois) minutos;

b) A prorrogacdo automadtica serd de 02 (dois) minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que
houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao;

¢) Ndo havendo novos lances nos ultimos 02 (dois) minutos, a sessdao publica serd encerrada
automaticamente;

d) Encerrada a etapa de lances, com ou sem prorrogacdo automatica pelo sistema, poderd apregoeira,
assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio do envio de lances, em prol da
consecug¢do do melhor precgo;

e) Os lances apresentados e levados em consideragdo para efeito de julgamento serdo de exclusiva e
total responsabilidade do licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear qualquer alteragdo;

f) Durante o envio de lances, a pregoeira podera excluir, justificadamente, lance cujo valor seja
manifestamente inexequivel;

g) Se ocorrer a desconexao da pregoeira no decorrer do envio de lances, mas o sistema eletronico
permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos
realizados.

9.21 No caso de a desconexdo da pregoeira persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao
serd suspensa automaticamente e terd reinicio somente apos comunicagao expressa aos participantes
no sitio http://www.portaldecompraspublicas.com.bt/.

10. VERIFICACAO DE IMPEDIMENTOS
10.1 Encerrada a etapa de lances, a pregoeira verificard eventual descumprimento das condigdes de
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participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢cdo que impeca a participacdo dos licitantes no
certame ou futura contratacdo, mediante consulta aos seguintes cadastros:

| - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e o Cadastro Nacional de
Empresas Punidas — CNEP (www.portaldatransparencia.gov.br/);

Il - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

[l - Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU

10.2 A consulta aos cadastros acima referidos serd realizada em nome do licitante e também de seu
sOcio majoritario, por forca do art. 12 da Lei n°® 8.429/1992.

10.3 Constatada a existéncia de sancdo, a Pregoeira inabilitard o licitante, por falta de condi¢do de
participacao.

11. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1. Serdo desclassificadas as propostas que:

| - Contiverem vicios insanaveis;

Il - Ndo obedecerem as especificacdes técnicas pormenorizadas no edital;

[l - Apresentarem precos inexequiveis ou permanecerem acima do or¢amento estimado para a
contratacio;

IV - Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracdo Publica
Municipal;

V - Apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital;

VI - Nio apresentarem declaracdo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento
de conduta vigentes na data de entrega das propostas (art. 63, § 1° da Lei n° 14.133/2021).

11.2 A verificagdo da conformidade das propostas serd feita exclusivamente em relagdo a propostamais
bem classificada (art. 59, § 1°da Lei n® 14.133/2021).

12. EMPATE

12.1 Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os seguintes critérios de
desempate, nesta ordem (art. 60, caput da Lei n° 14.133/2021).

| - Disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificagao;

Il - Avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente
ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes;

12.2 desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho. Nos termos art. 5°, do do Decreto federal n° 11.430, de 8 de margo de 2023, sdo agdes de
equidade entre mulheres e homens no ambiente de trabalho:

| - medidas de insercdo, de participacdo e de ascens@o profissional igualitdria entre mulheres e
homens, incluida a propor¢dao de mulheres em cargos de direcdo do licitante;

Il - acdes de promocgao da igualdade de oportunidades e de tratamento entre mulheres e homens em
matéria de emprego e ocupacao;

[l - igualdade de remuneragdo e paridade salarial entre mulheres e homens;

IV - praticas de prevencdo e de enfrentamento do assédio moral e sexual;

V - programas destinados a equidade de gé€nero e de raca; e

VI - agdes em satde e seguranca do trabalho que considerem as diferencas entre os géneros.

Para fins da presente licitagdo, a comprovagdo do desenvolvimento de acdes de que trata o item
12.2 dar-se-a por meio de declaragdo expressa do licitante de que desenvolve referidas acgoes.

12.3. Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orienta¢des dos 6rgaos
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de controle.

12.4 Em igualdade de condi¢des, se ndo houver desempate, serd assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servicos produzidos ou prestados por:

I - empresas estabelecidas no territério do Estado de Santa Catarina;Il

- empresas brasileiras;

[l - empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pafs;

IV - empresas que comprovem a pratica de mitiga¢do, nos termos da Lei n° 12.187, de 29 de
dezembro de2009.

13. NEGOCIACAO

13.1 Encerrada a etapa de lances da Sessdo ptblica, a pregoeira PODERA negociar condi¢des
mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

13.2 A negociagdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas demais
licitantes.

14. HABILITACAO

14.1 Encerrado o julgamento das propostas, serd feita a andlise da documentacdo para
HABILITACAO.

14.2 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacio complementares, necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante serd convocado, via sistema,
a encaminhd-los, em formato digital, no prazo de duas horas, sob pena de inabilitacao.

14.3 A pregoeira poderd consultar sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certidoes para
verificar as condi¢des de habilitacdo dos licitantes.

14.4 Sob pena de inabilitacdo, os documentos encaminhados deverdo estar em nome do licitante, com
indicacdo precisa de dados capazes de qualificar inequivocamente o licitante.

14.5 Em se tratando de filial, os documentos de habilitagcdo juridica e regularidade fiscal deverdo estar
em nome da filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, sao emitidos somente em nome da matriz.
14.6. Em se tratando de licitante microempresas, empresas de pequeno porte e micro empreendedores
individuais, DESDE QUE CUMPRIDAS AS EXIGENCIAS DO ITEM 7.1.2 E 15.2 doedital havendo
alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista, serd assegurado o prazo de 5
(cinco) dias tteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for declarado
vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragdo Publica Municipal.
14.7. A nao regularizacdo da documenta¢do no prazo previsto anteriormente implicard decadéncia
do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste edital, e facultard ao pregoeiro
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo.

14.8. HABILITACAO JURIDICA

14.8.1 Qualquer documento que comprove sua existéncia juridica, conforme artigo 66 da Lei Federal
n° 14.133/2021, como, por exemplo:

a) Registro Comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor (o consolidado ou acompanhado de todas
as alteracdes), devidamente registrado em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedade
por agdes, acompanhado de documentos de eleicao de seus administradores;

¢) Inscricao do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;

d) Decreto de Autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6érgao competente, quando a
atividade assim o exigir.
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14.9 HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

14.9.1 Inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

14.9.2 Regularidade perante a Fazenda Federal;

14.9.3 Regularidade perante a Fazenda Estadual;

14.9.4 Regularidade perante a Fazenda Municipal, relativa ao Municipio da sede do licitante;

14.9.5 Regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

14.9.6 Regularidade perante a Justi¢a do Trabalho (certiddo negativa de débitos trabalhistas);
14.9.7 Certidao Negativa de Débitos emitida pelo Municipio de Novo Horizonte/SC.

Todos os documentos neste topico mencionados deverdo ser apresentados na forma previstanal.ei
14.133/2021, essencialmente em seu artigo 68, ou naquelas legislacdes por ela referenciadas.

14.10 HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA (art. 69 da Lei n® 14.133/2021):

14.10.1 Certidao negativa de faléncia, recuperaciao judicial ou extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica ou do domicilio do empresario individual SISTEMA SAJ e E-
PROC.

14.11QUANTO A QUALIFICACAO TECNICA:
14.11.1 Nao se aplica.

15. DECLARACOES COMPLEMENTARES

15.1 A proponente deverda DECLARAR em documento tinico (conforme modelo Anexo III):

a) Ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menorde
16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢c@o de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII,
da Constituicdo;

b) Nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicao Federal;
c) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

d) Inexiste quaisquer fatos impeditivos de sua habilitacdo e que a mesma ndo foi declarada inidonea
por Ato do Poder Publico Municipal, ou que esteja temporariamente impedida de licitar, contratar ou
transacionar com a Administracdo Publica de Novo Horizonte/SC ou quaisquer de seus 6rgaos
descentralizados (inciso III e IV do art. 156 da Lei 14.133/2021);

e) Nio possui funciondrio publico no quadro societdrio da empresa;

f) Esta adequada a Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD) — Lei n° 13.709/2018;

g) Conhece na integra o Edital, estd ciente e concorda com as condi¢des impostas nele e em seus
anexos, ao passo que se submete as condi¢cdes nele estabelecidas, bem como de que a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;
h) Atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante responderd pela veracidade das informagdes
prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n° 14.133/2021).

i) DECLARA que o cdlculo do valor da contratagdo considera taxa de risco compativel com o objeto
da licitag@o e com os riscos atribuidos ao contratado.

15.2 A proponente enquadrada como MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL,
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE, deverd apresentar a DECLARACAO
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conforme Anexo IV, observando também o disposto no subitem 7.1.2 do edital.
15.3 TERMO DE CREDENCIAMENTO em conformidade com o modelo do Anexo V deste Edital.

16. RECURSOS

16.1 Cabe recurso, no prazo de 03 (trés) dias uteis, contado da data de intimac@o ou de lavratura da
ata, em face de (art. 165, I da Lei n°® 14.133/2021):

| - Julgamento das propostas;

Il - Ato de habilitacao ou inabilitacio de licitante;

III - Anulagdo ou revogacao da licitagao;

IV - Extinc¢do do contrato, quando determinada por ato unilateral e escrito da Administracao.

16.2 Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd, durante cada fase da sessdo publica, DE
FORMA IMEDIATA, em campo préprio do sistema, manifestar sua inteng¢do de recurso no prazo de
30 (TRINTA) MINUTOS.

16.3 A falta de manifestagdo imediata da licitante importard na decadéncia desse direito, ficando a
Pregoeira autorizada a prosseguir o certame e declarar a vencedora.

16.4 Diante da manifestacdo da intencdo de recurso a Pregoeira ndo adentrard no mérito recursal, mas
apenas verificard as condi¢des de admissibilidade do recurso.

16.5 Recebida a inten¢do de interpor recurso pela Pregoeira, a licitante deverd apresentar as razdes do
recurso no prazo de 03 (trés) dias uteis, ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas para,
querendo, apresentarem contrarrazdes em igual prazo, que comegard a contar do término do prazo da
recorrente.

16.6 As razdes e contrarrazdes serdo recebidas EXCLUSIVAMENTE por meio de campo préprio no
Sistema.

16.7 Cabera a Pregoeira receber, examinar e instruir os recursos interpostos contra seus atos, podendo
reconsiderar suas decisdes no prazo de 5 (cinco) dias uteis apds o recebimento das razdes e
contrarrazdes ou, neste mesmo prazo, fazé-lo subir devidamente informado a autoridade superior a
Pregoeira, com competéncia para decidir recursos, para a decisdo final no prazo de 5 (cinco) dias
uteis

16.8 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

16.9 Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados.

16.10 Nao ser@o conhecidos os recursos apresentados fora dos prazos, subscritos por representantes
nao habilitados legalmente ou ndo identificados no processo para responder pelo licitante.

17. ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

17.1 Conforme art. 71 da Lei n° 14.133/2021, encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e
exauridos os recursos administrativos, o processo licitatorio serd encaminhado a autoridade superior,
que podera:

I - Determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

IT - Revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

lll - Proceder a anulacdo da licitacdo, de oficio ou mediante provocacdo de terceiros, sempre que
presente ilegalidade insanével;

IV - Adjudicar o objeto e homologar a licitagao.

17.2 Ao pronunciar a nulidade, a autoridade indicard expressamente os atos com vicios insanaveis,
tornando sem efeito todos os subsequentes que deles dependam, e dard ensejo a apuracdo de
responsabilidade de quem lhes tenha dado.

17.3 O motivo determinante para a revogacido do processo licitatério deverd ser resultante de fato
superveniente devidamente comprovado.

17.4 Nos casos de anulagdo e revogacao, serd assegurada a prévia manifestacao dos interessados.
17.5 A anulagdo do processo licitatério induz a da ata de registro de precos e do contrato.
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17.6 Os licitantes ndo terdo direito a indeniza¢do em decorréncia da anulacio do processo licitatério.

18. ATA DE REGISTRO DE PRECOS ou CONTRATO

18.1 REGRAS PARA FORMALIZACAO

18.1.1 O registro de precos e ou contratp observara as seguintes condicoes:

| - Serdo registrados na ata de registro de pre¢os ou contrato os pregos e quantitativos do licitante mais
bem classificado durante a fase competitiva ou do proponente a ser contratado de forma direta;

Il - Serd incluido na respectiva ata ou contrato, na forma de anexo, o registro dos licitantes que aceitarem
cotar o objeto com pregos iguais aos do licitante vencedor na ordem de classificacdo do certame, bem
como daqueles licitantes que mantiverem sua proposta original, com objetivo a formacado de cadastro
reserva no caso de impossibilidade de niao atendimento pelo primeiro colocado da ata, nas hipdteses de
cancelamento do registro do fornecedor;

Il - O preco registrado com indica¢do dos fornecedores serd divulgado no sitio eletronico oficial do
Municipio, bem como ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos;

IV - A ordem de classificacdo dos licitantes registrados na ata ou contato de registro de precos devera
ser respeitada nas contratagdes.

18.1.1.1 Se houver mais de um licitante que aceite cotar o objeto com precos iguais aos do licitante
vencedor, serdo classificados segundo a ordem da ultima proposta apresentada durante a fase de lances.
18.1.1.2 A habilitacdo dos fornecedores que compordo o cadastro de reserva serd efetuada quando
houver necessidade de contratacdo de fornecedor remanescente.

18.1.1.3 O anexo que trata o inciso Il do topico 18.1.1 serd preenchido com a informacao dos licitantes
que aceitarem registrar precos iguais ao do licitante vencedor do certame e daqueles licitantes que
mantiverem sua proposta original.

18.1.2 O prazo de vigéncia da ata de registro de precos serd de 01 (um) ano e podera ser prorrogado,
por igual periodo, desde que comprovado o preco vantajoso.

18.1.3 O contrato terd validade dentro o exercicio financeiro ou em casos previstos na Lei
14.133/2021.

18.1.4 O fornecedor mais bem classificado serd convocado para assinar a ata de registro de pregos ou
contrato, no prazo de 03 (trés) dias tteis, podendo o prazo ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
quando solicitado pelo fornecedor e desde que ocorra motivo justificado aceito pelo Municipio.
18.1.4.1 E facultado a0 Municipio, quando o convocado ndo assinar a ata de registro de precos ou
contrato no prazo e condi¢des estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas pelo primeiro classificado.
18.1.4.2 Na hipétese de nenhum dos licitantes aceitar a contratacdo nos termos do tdpico anterior,
observados o valor estimado e sua eventual atualizacdo nos termos do edital, o Municipio podera:

| - Convocar aqueles licitantes que mantiverem sua proposta original para negociacdo, na ordem de
classificac@o, com vistas a obten¢ao de preco melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatario;

Il - Adjudicar e celebrar a ata de registro de precos nas condi¢des ofertadas pelos licitantes
subsequentes, atendida a ordem classificatéria, quando frustrada a negociacdo de melhor condicao.
18.1.5 A existéncia de pregos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condi¢Oes
estabelecidas, mas nao obrigard o Municipio a contratar, facultada a realizac@o de licitacdo especifica
para a aquisi¢do pretendida, desde que devidamente motivada.

18.1.5.1 A recusa injustificada do fornecedor mais bem classificado em assinar a ata de registro de
precos dentro do prazo estabelecido no edital ou instrumento de contratacdo direta ensejard a aplicagcdo
das penalidades legalmente estabelecidas no art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021.

18.1.5.2 O compromisso também se aplica aos licitantes que aceitem cotar o objeto em preco igual ao
do licitante vencedor, bem como licitantes que mantiverem sua proposta original e/ou dos licitantes
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que apresentaram preco conforme o art. 82, III da Lei n°® 14.133/2021.

18.1.5.3 O licitante que aceitar compor o cadastro de reserva com prego igual ao do licitante vencedor
ou pelo valor de sua proposta original, mas deixar de responder ou recusar convoca¢ao do Municipio
para assumir o remanescente da ata de registro de precos, ficard sujeito a imposicdo das sancdes
previstas no art. 156 da Lei Federal n° 14.133/2021, sendo sempre assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

18.1.6 O contrato decorrente da ata de registro de precos terd sua vigéncia estabelecida em
conformidade com as disposi¢des nela contidas, e devera ser celebrado no prazo de validade da ata de
registro de precos.

18.1.6.1 O instrumento contratual poderd ser substituido nos termos do art. 95, caput, da Lei Federal
n°® 14.133/2021.

18.1.6.2 O contrato ou outro instrumento que venha substitui-lo observard o disposto no Titulo IIT da
Lei Federal n° 14.133/2021 (Dos Contratos Administrativos).

18.1.6.3 Sera reputada firmada a contratagdo administrativa na data da confirmacdo de entrega do
instrumento contratual ao fornecedor registrado, admitindo-se a entrega do instrumento por qualquer
meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

18.1.7 Os precgos registrados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual redugdo dos precos
praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos servigos ou bens registrados, cabendo ao 6rgao
gerenciador promover as negociagdes junto aos fornecedores.

18.1.7.1 A comprovacdo da alteracdo dos precos serd feita por meio de documentos, tais como lista de
preco de fabricantes, notas fiscais de aquisi¢do de matérias-primas, de transporte de mercadorias,
alusivas a época da elaboracdo da proposta e do momento do pedido de desoneracdo do compromisso,
sem prejuizo de outros documentos que comprovem a necessidade de alteracao dos precos registrados.
18.1.7.2 O Municipio poderd convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo original,
para que se manifestem sobre a manuten¢ao do preco ofertado na licitacdo, hipdtese em que o registro
serd confirmado aquele que ofertar a proposta mais vantajosa.

18.1.8 Quando o preco registrado se tornar superior ao preco praticado no mercado por motivo
superveniente, 0 Municipio convocard o fornecedor para negociar a reducdo dos precos aos valores
praticados pelo mercado, sendo observado:

| - O fornecedor que ndo aceitar reduzir seus precos aos valores praticados pelo mercado seré liberado
do compromisso assumido, sem aplicacio de penalidade.

Il - A ordem de classificacdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus precos aos valores de
mercado observaré a classificacdo original.

18.1.9 Quando o preco de mercado tornar-se superior aos precos registrados e o fornecedor nao
puder cumprir o compromisso, o0 Municipio podera:

| - Liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunica¢do ocorra antes do pedido de
fornecimento, e sem aplicacdo da penalidade se confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes
apresentados;

Il - Convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de negociagao;

[ll - Nao havendo éxito nas negociagdes, o 6rgao gerenciador deverd proceder a revogacdo da ata de
registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obten¢do da contratacdo mais vantajosa.

18.1.10 O registro do fornecedor serd cancelado quando:
I - Por razao de interesse publico;
Il - A pedido do fornecedor;

[l - Descumprir as condicdes da ata de registro de precos;
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IV - Nao retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pelo Municipio,
sem justificativa aceitdvel;

V - Nao aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipétese deste se tornar superior aquelespraticados
no mercado;

VI - Sofrer sanc¢do prevista no inciso III ou IV do caput do art. 156 da Lei Federal n° 14.133/2021; ou
VII - For condenado por algum dos crimes previstos no art. 178 da Lei Federal n® 14.133/2021, por
sentenca transitada em julgado.

18.1.10.10 cancelamento de registros serd motivado e formalizado por despacho da autoridade
superior, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

18.1.11 E vedado aos orgdos e entidades da Administracao Publica federal, estadual, distrital e
municipal, na condi¢do de ndo participantes, aderirem a ata de registro de precos gerenciada por este
Municipio.

19. RECEBIMENTO DO OBJETO

19.1 O recebimento do objeto seguird o disposto nos artigos 140 da Lei 14.133/2021 e Decreto
Municipal n° 2.993-2023.

19.2 O objeto do contrato poder4d ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com
as especificacdes do edital, documento de formalizacdo da demanda, termo de referéncia e estudo
técnico preliminar.

19.3 O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca da obra ou servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execug¢do do
contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

19.4 Os ensaios, os testes e as demais provas para afericdo da boa execu¢do do objeto do contrato
exigidos por normas técnicas oficiais correrdo por conta do contratado.

19.5 O recebimento definitivo pela Administracdo nio eximird o contratado, pelo prazo minimo de 05
(cinco) anos, da responsabilidade objetiva pela solidez e pela seguranca dos materiais e dos servigos
executados e pela funcionalidade do objeto/servigo/bem, e, em caso de vicio, defeito ou incorrecao
identificados, o contratado ficard responsavel pela reparacdo, pela correcdo, pela reconstrucdo ou pela
substituicdo necessdrias.

20. PAGAMENTO

21.1 O pagamento serd efetuado mensalmente, até o 5 (quinto) dua ttil do més subsequente ao da
prestagcdo do servicos, o Municipio autorizard a licitante/contratadaa emitir a Nota Fiscal, que devera
ser encaminhada para pagamento, enderecando-a ao MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE/SC,
CNPJ: 95.990.115/0001-87 localizada no endereco Rua José Fabro, 01, centro, Novo Horizonte/SC —
CEP: 89.998-000, e-mail compras @novohorizonte.sc.gov.br

21.2 O Municipio efetuard o pagamento da Nota Fiscal ap6s o protocolamento da mesma, e se em
conformidade, no prazo de até 15 (quinze) dias.

21.3 A Nota Fiscal devera ser emitida com o Imposto de Renda retido na fonte, conforme tabela de
retencdo constante no Anexo I da Instrucdo Normativa da Receita Federal do Brasil n° 1.234 de 2012e
suas alteracdes posteriores. Cabe a licitante/contratada o destaque deste imposto no corpo das notas
fiscais. As pessoas juridicas amparadas por isen¢do, ndo incidéncia ou aliquota zero devem informar
essa condi¢do no documento fiscal, inclusive o enquadramento legal, sob pena de, se ndo o fizerem,
sujeitarem-se a retencao do IR e das contribuicdes sobre o valor total do documento fiscal, no percentual
total correspondente a natureza do bem ou servico. Havendo erro no documento de cobranga ou outra
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard com o pagamento pendente até que a
licitante/contratada providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste caso,



ESTADO DE SANTA CATARINA

Prefeitura Municipal de Novo Horizonte/SC.
Rua José Fabro, 01 - Centro — CEP: 89.998-000
Fone/Fax: (49) 3362 0024

e-mail - pmnh@novohorizonte.sc.gov.br

qualquer 6nus ao Municipio contratante.

21.4 Se durante a execugdo do contrato, expirar-se o prazo de validade das Certidoes apresentadas na
fase de habilitacdo, comprovando regularidade fiscal e trabalhista, a licitante/contratada devera
providenciar a imediata atualizacdo das mesmas, sob pena de rescisdo contratual.

21.5 O Municipio poderd sustar o(s) pagamento(s) de qualquer(quaisquer) parcela(s), no caso de
inadimpléncia da CONTRATADA para com o Municipio na execugdo deste Contrato, sem prejuizo da
aplicacdo das demais penalidades previstas em lei.

21. PENALIDADES

21.1 O licitante ou o contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracdes,
com aplicagdo das seguintes sancoes:

| - Dar causa a inexecugdo parcial do contrato:

Il - Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

[Il - Dar causa a inexecucao total do contrato;

IV - Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

V - Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - Nao celebrar o contrato ou nio entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - Ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitagcdo sem motivo justificado;
VIII - Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa
durante a licitagdo ou a execug¢do do contrato;

IX - Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

X - Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

X1 - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

XII - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

21.2 Serao aplicadas as seguintes san¢des as penalidades acima indicadas:I —

Adverténcia;

Il - Multa de 10%;

Il - Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracio Publica direta e indireta;

IV - Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta.

21.3 Na aplicacdo das sang¢des serdo considerados:

I - A natureza e a gravidade da infracdo

cometida;Il - As peculiaridades do caso concreto;

[l - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

V - A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

21.4 Para aplicacao das sancgdes:

| — do inciso II do item 21.1: serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimagao;

Il — do incisos Il e IV do item 21.1:

a) Instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2
(dois) ou mais servidores estdveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos;
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b) O licitante ou o contratado serd intimada para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data
de intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir;

¢) Na hipdtese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de juntada de provas julgadas
indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o contratado poderd apresentar alegacdes finais no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagao;

d) Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes,
desnecessadrias, protelatrias ou intempestivas;

e) A sancdo prevista no inciso IV do item 21.1 serd precedida de andlise juridica e sera de competéncia
exclusiva de secretario municipal;

f) A prescri¢cdo ocorrerd em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infragdo pela Administracido Publica
Municipal, e sera:

l) Interrompida pela instauracio do processo de responsabilizacdo a que se refere este item;

Il) Suspensa pela celebragao de acordo de leniéncia previsto na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013;
[l) Suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusdo da apuragcdo administrativa.

21.5 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo Puablica Municipal ao contratado, além da perda desse valor,
a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

21.6 A aplicagdo das sancdes ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do
dano causado a Administragdo Publica Municipal.

21.7 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133/2021 ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei.

21.8 A personalidade juridica poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a prética dos atos ilicitos previstos na Lei n° 14.133/2021 ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito,
com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesae a obrigatoriedade
de anélise juridica prévia.

21.9 A Administracio Publica Municipal, no prazo méximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informard e manterd atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo federal.
21.10 O atraso injustificado na execucao do contrato sujeitard o contratado a multa de mora, na forma
prevista no inciso II do item 21.2.

21.11 A aplicacdo de multa de mora ndo impedird que a Administracdo a converta em compensatoriae
promova a extingao unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras san¢des previstas na Lei
n°® 14.133/2021.

21.12 E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado, exigidos, cumulativamente.

I - Reparacgdo integral do dano causado a Administracdo Publica Municipal;

Il - Pagamento da multa;

[l - Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de impedimentode
licitar e contratar, ou de 3 (tr€s) anos da aplicagc@o da penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade;
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IV - Cumprimento das condicdes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;
V - Andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos
definidos neste item.

21.12.1 A sancao pelas infragdes previstas nos incisos VIII (Apresentar declaracdo ou documentacdo
falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a licitacao ou a execu¢@o do contrato)
e XII (Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013) do caput do item
21.1 exigird, como condicdo de reabilitacdo do licitante ou contratado, a implantacdo ou
aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

22. DA GESTAO E FISCALIZACAO DA ATA ou CONTRATO E DA VIGENCIA

22.1 A fiscalizacdo e gestdo da Ata de Registro de Precos ou contrato sera realizada por meio do
servidor do Municipio, o qual realizard a conferéncia do recebimento dos produtos,conforme abaixo:
2.1.1 O Municipio designa como gestor deste contrato o Sr. Aimar Francisco Pavelecini, Secretario de
Administracdo e Fazenda.

2.1.2. O Municipio designa como fiscal deste contrato o Sr. Sr. Leandro Martins D’ Avilla, Presidente
Executivo do IPAM (Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Novo Horizonte/SC)
2.1.3. Cabera a(os) fiscal(is) da contratagcdo, verificar se os itens, objeto da presente ATA DE
REGISTRO DE PRECOS ou CONTRATO atendem a todas as especificagdes e demais requisitos
exigidos, bem como legitimar a liquidag¢do dos pagamentos devidos ao contratado e participar de todos
os atos que se fizerem necessdrios para o adimplemento a que se referir o objeto licitado, orientando as
autoridades da necessidade de serem aplicadas sangdes ou a rescisao contratual.

22.1.2. O fiscal do contrato anotard todas as ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a
descricao do que for necessdrio para a regulariza¢do das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 117, §1°);

22.1.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato informard ao gestor,
para que sejam adotadas as medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso.

22.1.4. A fiscalizag¢do de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas
ou vicios redibitdrios, €, na ocorréncia desta, nao implica em corresponsabilidade da Administragao
ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n° 14.133, de 2021.

22. DISPOSICOES FINAIS

22.1 E facultado a pregoeira ou ao Prefeito Municipal, em qualquer fase deste processo licitatério,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instru¢do do processo, sendo vedada,
ressalvados os casos previstos neste edital, a inclusao posterior de informag¢des ou de documentos que
deveriam ter sido apresentados para fins de classificacdo e habilitacao.

22.2 Caso os prazos definidos neste edital nao estejam expressamente indicados na proposta, eles serdo
considerados como aceitos pelos licitantes para efeitos de julgamento deste processo licitatorio.

22.3 S6 se iniciam e vencem os prazos referidos nesta licitacdo em dia de expediente no Municipio de
Novo Horizonte/SC, portanto serdo prorrogados até o proximo dia util os prazos que vencerem durante
0 recesso municipal.

22.4 Para fins de garantir a ampla publicidade, este edital sera divulgado:

I - Pagina do Municipio https://novohorizonte.sc.gov.br

II - Diario Oficial dos Municipios — DOM;

IIT - Plataforma http://www.portaldecompraspublicas.com.br/

22.5 Sao anexos deste edital:
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[) Estudo Técnico Preliminar — ETP.
Il) Termo de Referéncia — TR.

1) Modelo de Declaracio UNICA.
IV) Modelo Declaracdo LC 123/2006.
V) Modelo Termo de Credenciamento
V1) Minuta de Contrato.
VIl)Cronograma de entregas

VIIl) Modelo de proposta de precos

22.6 As questdes decorrentes das previsdes deste edital que ndo possam ser dirimidas
administrativamente serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de Sao Lourenco do Oeste, SC,
com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Novo Horizonte/SC, em 05 de agosto de 2024.

VANDERLEI SANAGIOTTO
Prefeito do Municipio de Novo Horizonte/SC
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ANEXO 1

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

DESCRICAO DA NECESSIDADE:

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Novo Horizonte-IPAM, tem uma
missdo fundamental: gerir com eficiéncia, transparéncia e responsabilidade os recursos e beneficios
previdencidrios dos servidores publicos municipais de Novo Horizonte. Em um cendrio onde a previdéncia se
torna cada vez mais central nas discussdes politicas, econdmicas e sociais do pais, € primordial que institui¢des
como os Regimes Proprios de Previdéncia Social estejam a vanguarda da modernidade e eficdcia operacional.
A era digital trouxe transformagdes significativas para a administracdo publica, permitindo uma maior
eficiéncia, transparéncia e agilidade nos processos. O uso de tecnologia avangada no gerenciamento de dados
e informagdes previdencidrias ndao € mais um diferencial, mas uma necessidade para manter o 6rgao alinhado
com as demandas contemporaneas de gestao.

Atualmente o instituto apenas possui sistema informatizado de folha de pagamento, contébil e
sistema para célculos de aposentadoria e pensdes que vencerd em 11/11/2024 e também se utiliza de planilhas
de Excel e papéis escritos e fisicos.

O Instituto portanto ndo possui sistema integrado que faca todo controle dos dados
previdencidrios. Os que existem ndo integram entre si, sem proporcionar uma centralizaciao das informagdes.
Com a implantagdo de um sistema que centralize os dados, todas as informacdes gerenciais do Instituto estardo
em um unico banco de dados, o que de fato melhorard a qualidade na geracdo a obtencdo dos dados
necessdrios. Por tanto ter um sistema de gestdo previdencidria € essencial para o aprimoramento da prestacao
de servigos com entrega de servigo de exceléncia, bem como tornard mais eficiente, agil e seguro os trabalhos
desenvolvidos pelos responsiveis pela gestdo do Instituto. Trard modernizacio dos processos e
aperfeicoamento das acdes governamentais, resultando em maior eficiéncia operacional ao Instituto.

Com o término do contrato atual, surge a urgente necessidade de renovar nosso compromisso com
a modernidade e com a oferta de servicos de alta qualidade. A integracio com sistemas governamentais,
especialmente aqueles que definem diretrizes e padrdes para a previdéncia, ¢ uma exigéncia crucial.

Assim, o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Novo Horizonte-IPAM,
necessita de um sistema que garanta a integracdo harmonica e assegure que todas as diretrizes e normativas
sejam prontamente atendidas. Em um momento em que a relacdo entre administragdao publica e cidadao
demanda maior proximidade, é imperativo adotar solu¢des que promovam essa integracdo. Ao facilitar o
autoatendimento e as consultas, fortalecemos a confianca e aumentamos a satisfacdo de nossos servidores.
Outrossim, é importantissima a constru¢cao de um site do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos de Novo Horizonte-IPAM, que atenda adequadamente as exigéncias de transparéncia especificas dos
RPPS.

Face ao exposto, torna-se evidente a necessidade de se proceder com a contratacdo. A medida
visa ndo apenas atender as demandas atuais de modernizacdo e efici€éncia, mas sobretudo garantir a
continuidade de um servigo essencial, consolidando a miss@o do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos de Novo Horizonte-IPAM de oferecer uma gestdo previdencidria de exceléncia aos servidores
publicos municipais de Novo Horizonte.
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Conforme acordo com a Administracdo Municipal e frente as despesas administrativas que o
Instituto possui 0 que no momento ndo tem recursos para arcar com a referida contratacdo, o municipio
custeara as despesas desta contratagao:

ORGAO/REPARTICAO/REQUISITANTE

Orgao/Reparticio Responsavel
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E Aimar Franscico Pavelecini
FAZENDA

DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

1. RELACAO DOS MODULOS E SERVICOS

1.1.LOCACAO DOS MODULOS E SERVICOS OFERECIDOS E SERVICOS DE SUPORTE
TECNICO ESPECIALIZADO

-Moédulo Cadastro e Recadastramento (MINIMO);

-Médulo Controle Arrecadacio de Contribuicdes Previdencidrias (MINIMO);

-Médulo Concessdo e Simulacio de Beneficios (MINIMO);

-Autoatendimento via Web (MINIMO);

-Autoatendimento via Aplicativos Android e IOS (Iphone);

-Servigos de Implantacdo do Sistema, Conversao das Bases de Dados e Treinamento de Usudrios do Sistema.
(MINIMO);

2. REQUISITOS TECNICOS E FUNCIONAIS:

2.1. Este ponto contém a Relacdo de Funcionalidades a serem atendidas pelo Sistema de Gestao Previdencidria
a ser selecionado. Esses itens estdo agrupados por médulos, de acordo com sua natureza, sendo considerados
imprescindiveis para escolha da melhor solucdo para o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Ptiblicos
de Novo Horizonte-IPAM, e devem ser rigorosamente observados pela contratada:

MODULO: CADASTRO E RECADASTRAMENTO

ITEM ESPECIFICACAO

01 Executar as funcionalidades do médulo nativamente em plataforma Web.

02 Utilizar o mesmo banco de dados (integracdo forte) dos demais médulos do Sistema de
Gestdo Previdencidria.

03 Permitir o cadastramento de regras de custeio de planos, mantendo histérico de alteracdes
efetuadas, das contribui¢des do servidor e patronais.

04 Permitir o cadastramento de etapas do fluxo de concessdo de beneficios, mantendo histérico
de alteracdes efetuadas, para todos os beneficios em cada plano oferecido.

05 Permitir o cadastramento de regras para cada etapa do fluxo de concessdo de beneficios,
mantendo histérico de alteracdes efetuadas, para todos os beneficios em cada plano
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oferecido.

06 Permitir o cadastramento de requisitos para validacao de cada regra para todas as etapas do
fluxo de concessdo de beneficios, mantendo histérico de alteragdes efetuadas, para todos os
beneficios em cada plano oferecido.

07 Permitir o cadastramento de regras para concessdao de beneficios, de acordo como
enquadramento legal, mantendo histérico de alteracdes efetuadas, para todos os beneficios
em cada plano oferecido.

08 Funcionalidade para permitir importacdo de arquivos do SISOBI — Sistema Informatizado
de Obitos do Ministério da Economia ou outros sistemas ministeriais equivalentes.

09 Permitir o agendamento para Recadastramento de Servidores Ativos, Inativos e
Dependentes de acordo com o Ente, Plano, Tipo e/ou Situag¢do de Participagdo, Matricula,
Sexo, Data de Nascimento, Lotac¢do e DIB.

10 Permitir a emissdo de Lista de Convocados para Recadastramento.

11 Permitir emitir Carta de Convocacdo para Recadastramento e gerar mala direta para que os
participantes sejam notificados.

12 Permitir a emissdo do Comprovante de Recadastramento.

13 Permitir a emissdo de Relatérios de Recadastrados por Periodo.

14 Permitir a emissdo de Relatérios de Nao Comparecimento ao Recadastramento.

15 Permitir a emissao de Relatérios de Acompanhamento de Recadastramento.

16 Permitir o registro de informacdes pessoais, documentos pessoais, informacdes
profissionais (vida laboral), dados bancérios, informagdes de dependentes, vinculos com
RPPS e assentamentos do servidor, de forma a permitir andlise contextualizada das
informacoes do servidor.

17 Permitir a troca da matricula funcional do servidor em um determinado ente sem
necessidade de acesso direto ao banco de dados e utilizacao de ferramentas de manipulacao
de dados.

18 Permitir o cadastramento de autoridades competentes e respectivas assinaturas.

19 Permitir cadastramento especifico de profissionais de satde.

20 Permitir o cadastramento de grupo, subgrupo, classe e nivel salariais, que possam ser
utilizados nas funcionalidades de Reajuste Salarial.

21 Permitir o cadastramento de informacgdes de Reajuste Salarial, por ente, informando o Ato
Legal de Sustentagao.

22 Permitir o cadastramento de Referéncia Salarial, a partir da combinacdo das informacdes
referentes ao Grupo, Subgrupo, Classe e Nivel Salarial.

23 Permitir a execucdo de Avaliacdo de Desempenho do Servidor, com possibilidade de livre
parametrizacdo dos itens a serem avaliados, de acordo com a necessidade especifica do
Instituto.

24 Permitir a execucdo de funcionalidade para eliminacdo de duplicidade indevida de
informacdes de servidores ativos e inativos e de dependentes, respeitando as regras de
integridade referencial do banco de dados, como medida de saneamento da base de dados.

25 Permitir a execugdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que confronte datas
de nascimento e de admissao do servidor, de forma a identificar incompatibilidades (ex:
data de admissdo anterior a data de nascimento).

26 Permitir a execuc¢ao de funcionalidade de saneamento de base de dados, que identifique CPF
invdlido.

27 Permitir a execug¢do de funcionalidade de saneamento de base de dados, que identifique CPF
em indevida duplicidade.

28 Permitir a execucdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que identifique
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servidor ou dependente sem cadastramento de sexo.

29 Permitir a execugdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que identifique data
de encerramento de beneficio incompativel.

30 Permitir a digitaliza¢do e anexo de documentos ao cadastro dos servidores ativos, inativos
e dependentes (pensionistas).

MODULO: CONTROLE DE ARRECADACAO DE CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS
ITEM ESPECIFICACAO

01 Executar as funcionalidades do médulo nativamente em plataforma Web.

02 Utilizar o mesmo banco de dados (integracao forte) dos demais mddulos do Sistema de
Gestdo Previdencidria.

03 Permitir o controle do recolhimento das contribui¢cdes do servidor e patronais.

04 Permitir o cadastramento de fundos para armazenamento de contribui¢cdes do servidor e
patronais.

05 Permitir o cadastramento de parametros gerais por plano, permitindo associagao por ente e
mantendo histérico de informagdes alteradas.

06 Permitir a importagcao de informagdes de contribuicdes previdencidrias, oferecendo opgdes
quanto ao grupo de servidores a serem contemplados na importagdo — por ente, por plano e
por ente/plano.

07 Permitir o tratamento das contribuicdes previdencidrias importadas, oferecendo as opgoes
de exclusdo da contribuicdo incorreta ou de correcio de informagdes, tornando a
contribui¢do valida.

08 Permitir processar a contribui¢do avulsa para a previdéncia prépria municipal dos servidores
cedidos sem Onus para outras instituicdoes ou afastado pela licenga para Trato de Interesse
Particular (TIP).

09 Permitir a geracdo de boletos de contribuicdo para os servidores cujo tipo de participagcdo
permite essa modalidade de arrecadagao.

10 Permitir a emissao de relatérios de conferéncia das contribuicdes importadas para a base de
dados do sistema.

11 Permitir a emissao de relatérios das contribuicdes previstas e nao recolhidas.

12 Permitir a manutencio de informacgdes para geragdo em lote de boletos de contribuicao.

13 Permitir a emissao de segunda via de boleto de contribui¢do por servidor.

14 Permitir a emissdo de segunda via de boleto de contribui¢do em lote.

15 Permitir o envio de segunda via de boleto de contribui¢io por e-mail.

16 Permitir a emissdo de extrato de contribui¢do por servidor, matricula ou tipo de participagao,
com visualiza¢do em varios formatos (tela, PDF, HTML, Imagem, planilha e texto).

17 Permitir a emissao de extrato de contribui¢do em lote.

18 Permitir a emissao de relatdrio para conferéncia de contribuicao por ente ou por ente e plano,
com opc¢ao de escolha do periodo e do formato.

19 Permitir a emissdo de relatério para conferéncia de boletos em atraso por ente, com op¢ao
de escolha do periodo e do formato.

20 Permitir a emissdo de relatério para conferéncia de contribui¢do por ente e situagdo, em
determinado periodo.

21 Permitir a execucdo da baixa de guias de pagamentos, com possibilidade de atualizac¢do on-
line dos pagamentos a serem baixados.

22 Permitir a visualizagcdo de guias de pagamentos, com possibilidade de atualiza¢do on-line e
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de geracdo de relatério em varios formatos.

23 Permitir a geracdo de relatdrio de extrato de pagamento de boleto, para determinado periodo
e/ou pessoa e/ou situacdo de boleto.

MODULO: CONCESSAO E SIMULACAO DE BENEFICIOS
ITEM ESPECIFICACAO

01 Executar as funcionalidades do médulo nativamente em plataforma Web.

02 Utilizar o mesmo banco de dados (integracdo forte) dos demais mddulos do Sistema de
Gestdo Previdencidria.

03 Possuir simulador de beneficios parametrizdvel com todas as regras vigentes.

04 Possuir controle da concessao e calculos de beneficios de acordo com as regras e critérios de
elegibilidade.

05 Permitir a emissdo de relatérios com cendrios de concessao de beneficios.

06 Permitir registro, atualizac¢do e consulta dos dados dos 6rgaos empregadores.

07 Permitir administrar e registrar a vida funcional do servidor ativo.

08 Permitir o cadastro do histérico de trabalho dos servidores, destacando o tempo em RGPS e
outros RPPS.

09 Permitir o registro de periodos sem contribui¢do.

10 Permitir a exportacdo dos dados para o Célculo Atuarial.

11 Permitir apurar de Tempo de Contribui¢do, de acordo com a legislagdo vigente.

12 Possuir simulador de Abono de Permanéncia.

13 Modulo para concessdo de aposentadorias especiais com exposi¢do a risco ou agentes
nocivos, e ainda para deficientes fisicos, conforme Classificacdo Internacional de Doencgas
(CID), regulada pela Portaria Interministerial AGU/MPS/MF/SEDH/MP N2 1 DE
27/01/2014, com disponibilizacdo de telas e relatdrios.

14 Moédulo para concessdo de aposentadorias especiais para profissdes de risco e atividades em
contato com agentes nocivos a saude e a integridade fisica.

15 Permitir a edi¢do de documentos a partir de modelos parametrizados com campos vinculados
aos dados do processo.

16 Permitir a emissao de documentos a partir de modelos parametrizados para cada situagdo de
concessdo de beneficio.

17 Permitir a emissao dos documentos exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado.

18 Permitir a alteracdo de informacdes de um beneficio ja concedido sem a necessidade de
acesso direto ao banco de dados e utilizacao de ferramentas de manipulacio de dados.

19 Permitir a emissdo da certiddo comprobatdria de tempo de servico - CTC.

20 Permitir anota¢do de nimero de processo de outro sistema, de modo a associar o Nimero do
Processo de Protocolo ao Processo de Concessao.

21 Permitir a impressdo de segunda via da Certidao de Tempo de Contribui¢ao - CTC.

22 Permitir a emissdo de e-mail de Comunicado de Tramitacdo de Processo de Concessao de
Beneficio para o servidor.

23 Permitir o registro dos multiplicadores de ajuste de tempo conforme graus de defici€éncia em
atendimento a IN 2/2014 SPS.

24 Permitir o cadastramento de etapas do fluxo de concessdo de beneficios, mantendo histérico
de alteracOes efetuadas, para todos os beneficios em cada plano oferecido.

25 Permitir o cadastramento de regras para cada etapa do fluxo de concessdo de beneficios,

mantendo histdrico de alteracdes efetuadas, para todos os beneficios em cada plano oferecido.
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26 Gerar um processo para cada concessao ou simulagao de beneficios, habilitando o registro de

seus tramites.
MODULO: AUTOATENDIMENTO AO SERVIDOR
ITEM ESPECIFICACAO

01 Executar as funcionalidades do médulo nativamente em plataforma Web.

02 Utilizar o mesmo banco de dados (integragao forte) dos demais médulos do Sistema de
Gestado Previdencidria.

03 Permitir a geragdo de senha padrao para todos os servidores.

04 Permitir estabelecer regras de acesso configuradas pelos usudrios do Instituto.

05 Permitir emitir o Informe de Rendimentos.

06 Permitir emitir o contracheque.

07 Permitir o preenchimento de dados do recadastramento de servidores.

08 Permitir ao servidor a consulta aos dados cadastrais proprios.

09 Permitir ao servidor a consulta aos dados cadastrais dos seus dependentes.

10 Permitir a troca de senha pelo proprio servidor.

11 Permitir a execucdo de Simulacio de Beneficios.

12 Permitir a emissdo de Extratos de Contribuic¢ao.

13 Permitir que o usudrio possa conversar com o INSTITUTO DE PREVIDENCIA através de
chat.

14 Permitir que o usudrio consiga compartilhar documentos com o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA.

15 Permitir que o usudrio ja emita seu requerimento de aposentadoria e consiga incluir seus
documentos diretamente no aplicativo.

MODULO: APLICATIVOS ANDROID E I0S (IPHONE)
ITEM ESPECIFICACAO

01 Executar as funcionalidades do m6dulo nativamente em plataforma Web.

02 Utilizar o mesmo banco de dados (integracdo forte) dos demais médulos do Sistema de
Gestado Previdencidria.

03 Permitir a geragdo de senha padrao para todos os servidores.

04 Permitir estabelecer regras de acesso configuradas pelos usudrios do Instituto.

05 Permitir emitir o Informe de Rendimentos.

06 Permitir emitir o contracheque.

07 Permitir o preenchimento de dados do recadastramento de servidores.

08 Permitir ao servidor a consulta aos dados cadastrais proprios.

09 Permitir ao servidor a consulta aos dados cadastrais dos seus dependentes.

10 Permitir a troca de senha pelo proprio servidor.

11 Permitir a emissdo de Extratos de Contribuic¢ao.

12 Permitir que o usudrio possa conversar com o INSTITUTO DE PREVIDENCIA através de
chat.

13 Permitir que o wusudrio consiga compartilhar documentos como INSTITUTO DE
PREVIDENCIA.

14 Permitir que o usudrio ja emita seu requerimento de aposentadoria e consiga incluir seus

documentos diretamente no aplicativo.
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3. LEVANTAMENTO DE MERCADO

3.1. O propésito deste levantamento € identificar e analisar as solugdes disponiveis no mercado que se
adequam aos requisitos definidos pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Novo
Horizonte-IPAM, para a contratacdo de servi¢os continuados de locacdo de sistema informatizado de gestao
previdencidria e elaboracdo e gerenciamento de sitio eletronico adequado a transparéncia do RPPS.

3.2. Foi realizada uma pesquisa extensa em portais de empresas que fornecem solucdes de software para
Regimes Préprios de Previdéncia Social, bem como realizada andlise de licitagdes similares realizadas por
outros RPPS.

3.3. A partir das pesquisas realizadas, verificou-se empresas que fornecem solucado informatizada voltada para
gestdo previdencidria atendiam a maioria dos requisitos estabelecidos neste ETP.

3.4. Outrossim, foi verificado que se trata de uma solucdo comum de ser encontrada em licitagdes similares
de outros RPPS. Dados da pesquisa realizada serdo repassados para o responsavel pela pesquisa de mercado,
como subsidio para sua formaliza¢do. Na pesquisa de mercado a ser realizada, constard o prego estimado da
contratacdo da solugdo.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO

4.1. Os servicos a serem prestados abrangem o seguinte, resumidamente:

a)-Importacdao dos dados dos servidores efetivos ativos que constam no sistema da folha de pagamento da
Prefeitura;

b)-Importacdo dos dados dos servidores inativos e pensionistas que consta no sistema da folha de pagamento

do RPPS;
c¢)-Conversao dos dados dos sistemas da folha de pagamento para o layout do software.

A base de segurados, tendo como referéncia a competéncia Julho de 2024 sdo:

SERVIDORES ATIVOS 86
APOSENTADOS 19
PENSIONISTA 4

4.2. Fornecimento de Sistema de Software de gestao previdenciaria contendo as func¢oes essenciais de:

a)-Acompanhamento dos processos previdencidrios, com fun¢do de localizacao;

b)-Simulacdo e Célculo de concessdo dos beneficios previdencidrios;

c)-Ferramenta de gestdo, com producdo e visualizacdo de graficos e estatisticas para melhor compreensao e
gestdo de todo o sistema.

4.3. Fornecimento de aplicativo de smartphones que contenha as funcionalidades de:

a)-Consulta a informagdes cadastrais e funcionais junto ao RPPS;

b)-Consulta a extratos individualizados de contribui¢ao dos servidores;

¢)-Consulta de Contracheques;

d)-Solicitacido de beneficio e acompanhamento de processos em andamento sobre pedido de
Aposentadoria/Pensao;

e)-Servigo de tipo “fale direto com o gestor” e Ouvidoria.
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4.4. Implantacao:

4.4.1. A CONTRATADA deverd implantar os sistemas de informacdo institucionais fornecidos, visando o
pleno funcionamento dos médulos envolvidos.

4.4.2. A CONTRATADA devera elaborar junto com a equipe de TI do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos de Novo Horizonte-IPAM, as politicas de seguranca da Informagao e acesso aos sistemas,
bem como formular rotinas de backup e restauracdo visando a integridade dos dados dos sistemas fornecidos,
de forma a adequar-se aos procedimentos proprios estabelecidos pela Autarquia.

4.4.3. Na gestao dos dados (e informacdes deles decorrentes) implicados na execucao dos servigos (como base
de dados importados, base de dados interna e/ou sintetizada a partir de dados importados, documentos, autos
processuais, protocolos documentais, etc.) a CONTRATADA deverd adotar os seguintes principios basicos
de seguranca da informacdo, a serem observados como cldusula contratual para todos os efeitos de direito,
quais sejam:

a) Confidencialidade, assim entendida como o dever de garantir, pelos meios possiveis e indispensaveis, o
acesso dos dados apenas a pessoas autorizadas e de ndo oportunizar este acesso a individuo, entidades ou a
processos em geral, que ndo autorizados ou que envolvam risco de corrup¢ao ou furto;

b) Integridade, assim entendida como o dever de garantir, pelos meios possiveis e indispensaveis, a veracidade,
fidedignidade, a originalidade e completude dos dados e protecdo para que estes nao sejam alterados,
modificados ou fragmentados sem autorizagdo ou por pessoal ndo autorizado;

¢) Disponibilidade, como sendo o dever de garantir, pelos meios possiveis e indispensdveis, o acesso por
pessoal, entidades e processos em geral autorizados no momento em que se tornar necessario este acesso;

d) Autenticidade, como sendo o dever de garantir, pelos meios possiveis e indispensaveis, a veracidade da
autoria e a identidade do autor dos dados, por meio da verificagdo da que os dados sdo, de fato, da fonte
determinada.

4.44. A CONTRATADA, através do seu analista de dominio, deverd planejar e executar a
customizacdo/parametrizagdo das regras de negdcio envolvidas no dominio de RPPS visando o perfeito
funcionamento dos sistemas de acordo com as regras e leis vigentes.

4.4.5. Os procedimentos de planejamento, customizacdo, parametrizacdo e implantagcdo serdo acompanhados
pela equipe designada do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Pablicos de Novo Horizonte-IPAM,
e homologados para utilizagao.

4.5. Conversao das Bases de Dados:

4.5.1. Para a utilizac@o dos sistemas, serd necessdria a conversao de bases de dados dos sistemas legados para
a base de dados utilizada pelos sistemas objeto deste Termo.

4.5.2. Na fase de conversao a CONTRATADA devera analisar os bancos de dados dos sistemas legados e
emitir um laudo informando quais bancos de dados ou tabelas possuem integridade e autenticidade
(idoneidade) suficientes para migracdo e quais deverdo ser descartados, devendo assim ser realizados
procedimentos devidos para inclusdo dos referidos dados nos sistemas.

4.5.3. Apé6s conclusdo da etapa de conversdo das bases de dados, serdo realizados testes de consisténcia dos
dados convertidos para a nova base de dados para que os softwares implantados possam entrar em produgao.
4.5.4. O procedimento de conversdao serd acompanhado pela equipe do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos de Novo Horizonte-IPAM, e homologado para produgdo.

4.5.5. Os bancos de dados legados serdao fornecidos pela empresa anteriormente contratada pelos servigos em
tempo imediatamente anterior a assunc¢ao dos servicos pela vencedora do certame.

4.6. Treinamento dos Operadores do Sistema:
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4.6.1 Entende-se por treinamento a transferéncia de conhecimentos relativos a utiliza¢ao dos diversos modulos
do sistema de Informagdo institucional instalado para o niimero de usudrios indicados pelo CONTRATANTE
(operadores do sistema). Se, durante o treinamento, a critério do CONTRATANTE, verificar-se o
aproveitamento insatisfatério de qualquer dos funciondrios da CONTRATADA para o manuseio e operacao
dos sistemas, tal fato deverd ser comunicado a CONTRATADA, que devera providenciar a substitui¢do do
funciondrio, no prazo maximo de 48h (quarenta e oito horas) apds a notificagdo emitida.

4.7. A realizacio do treinamento devera obedecer as seguintes condicoes:

4.7.1. O treinamento do software sera realizado em turmas de no minimo 01 (um) participante € no maximo
03 (trés) participantes. Caberda ao CONTRATANTE o fornecimento de mobilidrio e equipamentos de
informatica, assim como locais adequados, necessarios a realizacdo dos treinamentos;

4.7.2. As despesas relativas a participacdo dos instrutores e de equipe de apoio pessoal préprio, tais como
hospedagem, transporte e didrias serdo de responsabilidade da CONTRATADA;

4.7.3. O treinamento para capacitacdo técnica deverd ser nos seguintes periodos: Matutino (08h30m as
11h30m) e vespertino (13h as 16h);

4.7.4. Os equipamentos disponiveis serdo de no minimo um computador para cada participante, fornecidos
pelo CONTRATANTE;

4.7.5. As instalagdes, fornecidas pelo CONTRATANTE, terdo iluminacao compativel e refrigeracao;

4.7.6. Estima-se um total maximo de 03 (trés) usudrios (operadores do sistema) para treinamento.

4.7.7. O CONTRATANTE resguardar-se-a do direito de acompanhar, adequar e avaliar o treinamento
contratado com instrumentos préprios, sendo que, se o treinamento for julgado insuficiente, caberd a
CONTRATADA ministrar o devido refor¢o, sem nenhum 6nus adicional para o CONTRATANTE.

4.7.8. Quando solicitado pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA deverd providenciar alteragdes no
programa de treinamento, incluindo recursos, instrutores, contetido etc.

4.7.9. Na eventual impossibilidade de realizacdo de treinamento presencial, por razdes fundamentais (como
pandemias etc.), o treinamento poderd ser realizado integralmente por meio remoto (a distancia), por
aplicativos de videoconferéncia, desde que acertado entre as partes e com a confirmacido e anuéncia da
contratante.

4.8. Suporte Técnico Especializado com Manutenc¢oes Preventivas, Corretivas e Evolutivas:

4.8.1. Entende-se por atendimento de suporte técnico os servigos prestados para identificacdo e solucdo de
problemas ligados diretamente ao uso do software fornecido, identificados como:

a) Atendimento técnico “in loco”. Esse atendimento serd feito por técnico da CONTRATADA, nas
dependéncias do CONTRATANTE, sempre que possivel;

b) Atendimento técnico remoto. Esse atendimento serd feito por técnico da CONTRATADA, por meio de
ferramenta especifica, e se dard através da conexdo de equipamento da CONTRATADA com equipamento do
CONTRATANTE sempre que a CONTRATANTE solicitar e sem limite de tempo;

¢) Atendimento técnico através de meios de comunicacao, telefone (fixo ou mével), ferramentas de mensagens
instantaneas e “e-mail”.

4.8.2. Os servigos de suporte dos sistemas tém como finalidade a orientagdo, assessoria e parametrizagao,
quando necessario, para que os mesmos atinjam os objetivos desejados quanto ao funcionamento, de acordo
com as necessidades do CONTRATANTE.

4.8.3. Deverao fazer parte do contrato de manutengao e suporte ferramentas que possibilitem a monitoracio e
corre¢do, se necessario, do desempenho do sistema, em termos de utilizacdo e tempos de resposta para os
usudrios.
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4.8.4. O CONTRATANTE devera registrar as solicitagdes de atendimento em sistema eletronico fornecido
pela CONTRATADA, informando a descri¢do do problema. No caso de parada de sistema produtivo o
atendimento de suporte deverd estar garantido nas 24 horas do dia, ou enquanto a falha persistir.

4.8.5. As solicitagdes de qualquer atendimento, que nao tenham sido solucionadas através de suporte remoto,
deverao ser tratadas no maximo em dois dias tteis apds a formaliza¢do da notificacdo. Caso nao seja possivel
a resolugdo do problema dentro do prazo de atendimento, devera ser apresentado, dentro desse mesmo prazo,
um cronograma de trabalho que devera ser aprovado pelo solicitante do atendimento e/ou pelo responsavel do
setor de Tecnologia da Informacgdo do Instituto e/o Fiscal do Contrato. Duvidas de utilizacao de sistemas, do
tipo, como inserir determinada informacao, ou como obter determinado relatério, deverdo ser respondidas de
imediato, seja via telefone, acesso remoto ou por ferramentas de mensagens instantineas.

4.8.6. O atendimento a solicitacdo do suporte devera ser realizado por um atendente apto a prover o devido
suporte ao sistema, com relacdo ao problema relatado, ou redirecionar o atendimento a quem o faga, de
maneira a observar o prazo estabelecido de dois dias tteis.

4.8.7. Devera ser garantido o tempo de inicio dos trabalhos necessarios para a corre¢do das falhas do software
de acordo com as prioridades estabelecidas quando da abertura do chamado técnico, sendo que, no caso da
prioridade mais severa, este tempo devera ser inferior a 30 (trinta) minutos. (Exemplo: paralisa¢do do Sistema
Gerenciador de Banco de Dados).

4.9. A prestacio dos servicos de manutencao dos softwares se dara nas seguintes modalidades:

a) Corretiva, que visa corrigir erros e defeitos de funcionamento do software, podendo a critério da empresa,
limitar-se a substitui¢do da cdpia com falhas por uma cépia corrigida;

b) Adaptativa, visando adaptacdes legais para adequar o software a alteracoes da Legislacao;

c¢) Evolutiva, que visa garantir a atualizacdo do software, mediante aperfeicoamento das funcdes existentes,
adequacdo as novas tecnologias ou o desenvolvimento de novas fungdes, paginas ou rotinas, obedecendo aos
critérios estabelecidos pelo CONTRATANTE.

4.9.1. Os servigos de manutencao deverdo prever as condi¢des para a atualizacdo de versdes dos softwares,
assim como a correcdo, eletrdnica e/ou manual, de erros/falhas de programacdo das versdes em uso para
garantir a operacionalidade deles nas funcionalidades descritas anteriormente, mantendo as parametrizacdes e
customizacdes ja efetuadas.

4.10. Website adequado a Transparéncia do RPPS:
4.10.1. Os REQUISITOS MINIMOS para o site so:

a) Pagina de Inicio: banner com identidade visual do Instituto; menu de navegacao para outras paginas, barra
de pesquisa, banner rotativo, rodapé com informacgdes do Instituto de Previdéncia;

b) Menu Institucional, acesso a pagina com informacdes do RPPS; pédgina de noticias e pagina de contato
(encaminhando para formulério de contato).

c) Pagina de Governanca Corporativa: “repositérios” de arquivos de acordo com a necessidade do RPPS
(exemplos: atas do comité de investimentos, beneficios concedidos, cédigo de ética etc.).

d) Pagina de Transparéncia: “repositérios” de arquivos de acordo com a necessidade do RPPS (exemplos:
avaliagOes atuariais, politicas de investimentos, relatorios de investimentos etc.).

e) Pagina de Controles Internos: “repositorios” de arquivos de acordo com a necessidade do RPPS (exemplos:
politicas de seguranc¢a da informacao; relatdrios de controle interno etc.).

f) P4agina de Educacdo Previdencidria: “repositérios” de arquivos de acordo com a necessidade do RPPS
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(exemplos: planos de acdo de capacitacdo; cartilhas etc.).
4.11. Premissas sobre a Execuc¢ao dos Servicos:

4.11.1. A equipe técnica da CONTRATADA devera ser composta por, no minimo: 01 (um) Profissional de
Tecnologia da Informacdo, com diploma de instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, em um dos seguintes
cursos: Andlise de Sistemas, Ciéncia da Computagdo, Processamento de Dados, Sistemas de Informacao ou
Engenharia da Computacdo.

4.12. Disposicoes Finais sobre Extin¢cao do Futuro Contrato:

4.12.1. Extinta a relacdo contratual, por ocorréncia da hipétese do art. 77, por quaisquer das hipéteses do art.
78, incisos I ao X VIII, ou pela hipétese do Art. 79, inciso III, a CONTRATADA assume a obrigacao residual
de garantir o acesso a “backup” ou “cépia” do banco dos dados da CONTRATANTE originado da execugdo
deste contrato por meios e solucdes idoneas (Disponibilidade, conforme item 4.4.3 c), segundo os principios
da seguranca dos dados contidos nos itens a seguir, dentre elas:

a) HD’s Externos, Pen-drives e outras unidades de armazenamento fisicas, se idoneas;

b) Transferéncias de rede, por meio de acesso vitalicio ou permanente ao servidor da CONTRATADA pela
CONTRATANTE;

¢) Nuvem de Dados, criada pela CONTRATADA, em favor da CONTRATANTE com concessao de acesso
aesta Ijltima;

d) Servicos de Compartilhamento de Arquivos, com permissdo de acesso vitalicio ou permanente a
CONTRATANTE pela CONTRATADA; e

e) Link de Download Seguro, criado pela CONTRATADA em favor da CONTRATANTE.

4.12.2. Em todo o processo de disponibilizacdo, meio, midia, unidade de armazenamento ou solucdes contidas
no item 4.12.1 letras a) a e) acima, a CONTRATADA ficard responsdvel pela “seguranca contra acesso por
pessoal ndo autorizado” (Confidencialidade, segundo o item 4.4.3 letra a) dos dados até a entrega da midia,
unidade de armazenamento fisico ou o primeiro acesso, no caso das demais solugdes (item 4.12.1 letras a) a
e)), bem como fica obrigada a garantir a Integridade (item 4.4.3. b) e Autenticidade (item 4.4.3. d) dos dados
disponibilizados, seja em conjunto, seja em separado.

S. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

5.1. A contratacdo se dard pelo periodo inicial de 02 (dois) meses, podendo ser prorrogado de acordo com a
previsao legal.

6.1. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
6.1. Conforme pesquisa de mercado a ser realizada pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos de Novo Horizonte-IPAM, (documentos serdo acostados aos autos do processo). O valor estimado

de acordo com a pesquisa de mercado serd acrescentado no Termo de Referéncia anexado ao Edital a ser
confeccionado.

7. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

7.1. Nao se aplica.
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8. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

8.1. O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Novo Horizonte-IPAM possui contratagiao
correlata, a saber, locagdo de software de folha de pagamento, referente ao contrato n.° 032/2022 com a
empresa Betha Sistemas. A interdependéncia se refere ao fato de que o Sistema de Gestao Previdencidria a ser
contratado serd alimentado com informacgdes dos segurados do sistema de folha de pagamento supracitado,
tais como contribui¢des mensais dos segurados, dados funcionais etc.

9. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

9.1. Foi avisado previamente ao responsdvel que o contrato firmado atualmente estava préximo de seu término
€ que seria necessdrio instaurar novo processo licitatério. Contratacao alinhada com o planejamento do Orgao.

10. BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS COM A CONTRATACAO

10.1. Em termos de economicidade, € mais benéfico ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
de Novo Horizonte-IPAM locar um sistema de gestdo do que pleitear uma compra definitiva, considerando
que o 6rgao ndo possui quadro de pessoas, € a manutencao de um sistema com essas caracteristicas € complexa
e sempre necessaria. Portanto, a locacao de sistema sobressai-se como a solu¢ao mais econdémica e vantajosa.
10.2. No contexto atual e diante dos servigcos que o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de
Novo Horizonte-IPAM deve prestar aos seus segurados, a utilizacdo de sistema informatizado ¢é
imprescindivel para atender adequadamente as demandas correntes.

10.3. Sem as funcionalidades ofertadas pelo sistema do prestador de servigos a ser contratado seria pesaroso
elevar o patamar da qualidade do servico piiblico devido por este INSTITUTO DE PREVIDENCIA. DESTE
MODO, constatou-se a necessidade dos servicos supramencionados, possibilitando A UTILIZACAO dos
sistemas e aplicativo a serem locados, para ampliar a eficiéncia na prestacdo dos servigos publicos internos
precipuos e externos aos segurados e beneficidrios, sem sacrificar a economicidade da possivel contratagao.

11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

11.1. Pesquisa de Precos e Or¢camento do Objeto - Como ja mencionado apds este ETP, serd providenciada
Pesquisa de Precos para geracdo do Orcamento do Objeto, que pelo art. 18, § 1°, inciso VI da Lei n.°
14.133/2021, devera conter-se no Projeto Basico (ou Termo de Referéncia).

11.2. Fiscalizacdo - O Instituto nomeia como servidora capacitada para fiscalizar e gerir o contrato a ser
firmado a Sra Diana de Almeida, Diretora Administrativa e Previdencidria, com experiéncia com objeto

similar e com as caracteristicas de um Sistema de Gestao Previdencidria, razdo por que, neste quesito, nao ha
necessidade de outras providéncias.

12.1. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

12.1. Para a presente contratacdo ndo se identifica impactos ambientais relevantes.
13. DECLARACAO DE VIABILIDADE

13.1. Esta equipe de planejamento passa a declarar a Justificativa da Viabilidade:

a) Viabilidade Técnica - Considerando que, dentro do universo de solucdes para o alcance dos objetivos dos
servigos existem apenas duas possibilidades reais e mercadolédgicas, sendo uma a utilizacdo de modelos,
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formuldarios e papéis escritos e fisicos e a outra a utilizacao de sistemas informatizados ofertados no mercado,
esta tltima se apresenta com a Unica solugdo vidvel para manter a qualidade, eficiéncia, economicidade,
certeza e regularidade minimas para a execucdo dos servicos a serem executados. Outrossim, nao ha outra
solucdo com viabilidade técnica bastante, sendo a utilizacdo de sistemas informatizados, para dar continuidade
a servigcos que ja eram conduzidos por meios digitais semelhantes, sob pena de retrocesso tecnolégico.

b) Viabilidade Mercadoldgica - Ademais todas as necessidades identificadas consubstanciam técnicas,
servigos, requisitos, comuns a quaisquer sistemas informatizados ofertados no mercado, integrantes das
compatibilidades digitais entre formatos de arquivos e dados computacionais.

13.2. Por todo o exposto, o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Novo Horizonte-IPAM,
DECLARA que a pretendida contratacdo dos sistemas neste estudo considerados para alcangar a
FINALIDADE de continuidade dos servigos publicos que auxiliam a gestdo previdencidria apresenta-se
tecnicamente, mercadologicamente, e operacionalmente VIAVEL e ADEQUADA.

14. RESPONSAVEIS

LEANDRO MARTINS D’AVILA — Gestor Presidente do IPAM

SILVANI ZILIO MOSCHEN - Secretdria Executiva - COLABORADOR NO PLANEJAMENTO DA
CONTRATACAO

Novo Horizonte/SC, em 20 de agosto de 2.024

LEANDRO MARTINS D’AVILA
Gestor Presidente do IPAM

SILVANI ZILIO MOSCHEN
Secretaria Executiva
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TERMO DE REFERENCIA

1. DA JUSTIFICATIVA

A presente contratacdo se faz necessaria tendo em vista que a finalidade ultima da existéncia dos Regimes
Proéprios de Previdéncia Social, é a promogao da gestao previdencidria dos beneficios de seus segurados. Para
tanto, a locacdo de um sistema de gestdo previdencidria permite o aprimoramento da prestacdo de servigcos
dentro do ambito da Instituicao, bem como, torna mais eficiente, agil e seguro os trabalhos desenvolvidos
pelos colaboradores do setor, dando suporte a entrega de um servico de exceléncia, seguro e transparente.

Cabe, portanto, ao Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Novo Horizonte-IPAM
administrar o Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) de todos os servidores efetivos do Municipio de
Novo Horizonte/SC, bem como dos respectivos servidores aposentados, pensionistas e seus dependentes, para
um melhor desempenho de suas competéncias e prestacao de servicos com maior eficiéncia e celeridade.

A aquisicao de um Sistema Integrado de Gestao Previdencidria, que propicie o controle efetivo sobre a gestao
das informagdes previdencidrias, melhorando e agilizando o atendimento, através das solugdes padronizadas
e estruturadas, dando transparéncia e informagdes claras aos segurados de seus direitos e deveres, bem como
implementar uma gestdo contdbil, financeira e patrimonial integrada é mais que uma obrigacdo, mas
fundamentalmente uma necessidade.

Ocorre que, o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Novo Horizonte-IPAM nao tem um
sistema integrado que faca todo controle dos dados previdencidrios, mormente um sistema de Folha de
Pagamento préprio e sistema de cédlculo de aposentadoria e pensdes, sendo certo que diversos sistemas atuam
em dreas especificas, ndo proporcionando uma centralizacdo das informacdes, o que pode acarretar
morosidade na analise dos beneficios, mas também, erros ou retrabalhos.

2.DO OBJETO

Prestacdo de servicos de locagdo, implantacdo e suporte permanente a utilizacdo de sistema de gestdo
previdencidria integrado, para atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos de Novo Horizonte-IPAM em conformidade com as condicdes e especificacdes previstas neste
Termo de Referéncia.

A modalidade da contracio serdi o PREGAO ELETRONICO e o critério de julgamento adotado serd o
MENOR PRECO POR ITEM, observadas as exigéncias contidas quanto as especificacdes do objeto.

3. DA ESPECIFICACAO DO OBJETO

I - Locacdo de Sistema Integrado de Gestdo Previdencidria, adequado para rotinas especificas de Regime
Préprio de Previdéncia Social — RPPS, composto por médulos que poderdo ser individualmente contratados
pela Administracdo, a critério dessa ultima, sem prejuizo de suas funcionalidades precipuas ainda que da ndo
implantacdo de outro determinado mdédulo. Esses tltimos deverdo atender aos seguintes requisitos técnicos e
serem dotados das seguintes funcionalidades e recursos:

A) Constituido dos médulos OBRIGATORIOS de: Apoio Geral, Cadastro e Recadastramento, Simulacio e
Concessao de Beneficios, Controle de Arrecadacido de Contribui¢des Previdencidrias, Autoatendimento/Web
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Site; e do moddulo de Autoatendimento via Aplicativo Android e I0S. Os moédulos deverdo,
OBRIGATORIAMENTE, ser desenvolvidos em plataforma WEB, de forma a possibilitar a operacao remota
e descentralizada pelo (Nome do Instituto);

B) Funcionalidades de Autoatendimento que permitam o acesso para consultas e atualizacdes de informacdes
pelos servidores ativos, inativos e pensionistas da Administracdo Publica Municipal, através de rigido controle
de seguranca e senhas;

C) Integracdo nativa com o Siprev/Gestdao RPPS (da Secretaria da Previdéncia do Ministério da Economia),
permitindo utilizacdo da mesma base de dados para atendimento as necessidades dos sistemas ministeriais;

D) Funcionalidades de atendimento aos processos de Recadastramento de Servidores e Dependentes,
permitindo a integracdo com aplicativos externos que reconhecam a autenticidade de documentos ou da
identidade do segurado;

E) Recursos de digitalizacdo de imagens, para armazenamento de fotos e dos documentos de servidores e
dependentes, de forma a agilizar os processos internos dos setores do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos de Novo Horizonte-IPAM;

F) Recursos de integracao com instituicdes bancdrias oficiais, para permitir emissdo de contracheques através
do autoatendimento;

G) Mddulo especifico para registro formal de demandas que requeiram maior tempo para solugdo e que, por
isso, exijam um acompanhamento detalhado da evolugdo dos trabalhos visando o atendimento das
necessidades especificas do ente contratante;

H) O sistema proposto deverd ser construido por meio de base tecnoldgica de banco de dados, de modo a
atender requisitos de compatibilizagdo com bases de dados j4 instaladas no Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos de Novo Horizonte-IPAM e demais entes da Administracdo Publica do Municipio de
Novo Horizonte/SC.

II — Servigos de implantacdo do Sistema Integrado de Gestdao Previdencidria, constituidos por:

I) Migragdo dos dados necessdrios para a continuidade da operacdo dos Servicos de Gestao Previdencidria e
de dados histdricos necessdrios para a execucao dos processos em geral;

J) Parametrizacdo de informacgdes e formulas, de modo a inserir na nova plataforma as regras de negdcio a
serem executadas pelo Sistema, para atendimento aos Servigos de Gestao Previdencidria;

K) Treinamento a ser ministrado a um grupo de até 10 (dez) colaboradores do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Pablicos de Novo Horizonte-IPAM;

III — Suporte permanente aos usudrios do Sistema, através de atendimento de primeiro nivel por telefone e na
modalidade online, com utilizacdo de ferramenta de e-mail, chat e aplicativos de mensagens instantineas, de
forma a promover agilidade no esclarecimento de dividas por parte dos usudrios do sistema, assim como na
solucdo de eventuais problemas de operacdo do sistema. Esse servico devera ser disponibilizado em horario
comercial, de segunda a sexta-feira, e em forma de plantdo, aos sdbados, domingos e feriados, de acordo com
necessidades especificas do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Novo Horizonte-
IPAM;
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IV - Além do treinamento e suporte técnico especializado para manutengdes preventivas, corretivas e
evolutivas para os sistemas institucionais fornecidos, a empresa vencedora, para a perfeita execucdo dos
objetos, devera realizar servicos de conversdo de base de dados de sistemas legados, e os custos inerentes a
esses servicos deverao fazer parte do valor informado nos itens do objeto deste Termo de Referéncia.

V- A base de segurados, tendo como referéncia a competéncia Julho de 2024:

SERVIDORES ATIVOS 86
APOSENTADOS 19
PENSIONISTA 4

4. DO DETALHAMENTO DOS SERVICOS
I. IMPLANTACAO

— A CONTRATADA deverd implantar os sistemas de Informacao institucionais fornecidos, visando o pleno
funcionamento dos médulos envolvidos.

— A CONTRATADA devera elaborar as politicas de seguranca da Informacdo e acesso aos sistemas, bem
como formular rotinas de backup e restauracao visando a integridade dos dados dos sistemas fornecidos, de
forma a adequar-se aos procedimentos préoprios estabelecidos pela Autarquia.

— A CONTRATADA, através do seu analista de dominio, deverd planejar e executar a
customizacdo/parametrizagdo das regras de negdcio envolvidas no dominio do RPPS visando o perfeito
funcionamento dos sistemas de acordo comas regras e leis vigentes.

— Os procedimentos de planejamento, customizagdo, parametrizagdo e implantacdo serdo acompanhados pela
equipe do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Novo Horizonte-IPAM, e homologados
para utilizacdo.

Il. CONVERSAO DAS BASES DE DADOS

— Para a utilizacdo dos sistemas, podera ser necessaria a conversdo de bases de dados dos sistemas legados
para a base de dados utilizada pelos sistemas objeto deste Termo.

— Na fase de conversdo a CONTRATADA dever4 analisar os bancos de dados dos sistemas legados emitir um
laudo informando quais bancos de dados ou tabelas possuem integridade suficiente para migragdo e quais
deverdo ser descartados, devendo assim ser realizados procedimentos devidos para inclusdo dos referidos
dados nos sistemas.

— Ap6s conclusdo da etapa de conversao das bases de dados, serdo realizados testes de consisténcia dos dados
convertidos para a nova base de dados para que os softwares implantados possam entrar em producao.

— O procedimento de conversdo serd acompanhado pela equipe do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos de Novo Horizonte-IPAM, e homologado para produgio.

— Os bancos de dados legados serdo fornecidos pela empresa anteriormente contratada pelos servicos em
tempo imediatamente anterior a assunc¢ao dos servicos pela vencedora do certame.
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— Os bancos de dados legados serao, também, fornecidos pela empresa de folha de pagamento contratada pela
municipalidade e pela Autarquia/Orgdo em tempo imediatamente anterior a assuncdo dos servicos pela
vencedora do certame.

ITII. TREINAMENTO DOS OPERADORES DO SISTEMA

- Entende-se por treinamento a transferéncia de conhecimentos relativos a utilizacdo dos diversos médulos do
Sistema de Informacdo Institucional instalado para o nimero de usudrios indicados pelo CONTRATANTE
(operadores do sistema). Se, durante o treinamento, a critério do CONTRATANTE, verificar-se o
aproveitamento insatisfatério de qualquer dos funciondrios da CONTRATADA para o manuseio e operacao
dos sistemas, tal fato deverd ser comunicado a CONTRATADA, que devera providenciar a substitui¢do do
funciondrio, no prazo maximo de 48h (quarenta e oito horas) apds a notificagdo emitida.

— A realizacdo do treinamento deverd obedecer as seguintes condi¢des:

A) O treinamento do software serd realizado em turmas de no minimo 01 (um) participante € no maximo 10
(dez) participantes;

B) Caberda ao CONTRATANTE o fornecimento de mobilidrio e equipamentos de informatica, assim como
locais adequados, necessdrios a realizagdo dos treinamentos;

C) As despesas relativas a participagdo dos instrutores e de equipe de apoio pessoal proprio, tais como
hospedagem, transporte e didrias serdo de responsabilidade da CONTRATADA;

D) O treinamento para capacitacdo técnica devera ser nos seguintes periodos: Matutino (08h30m as 11h30m)
e Vespertino (13h as 17h);

E) Os equipamentos disponiveis serdo de no minimo um computador para cada participante, fornecidos pelo
CONTRATANTE;

F) As instalacdes, fornecidas pelo CONTRATANTE, terao iluminagao compativel e refrigeracao;

- A CONTRATADA devera fornecer Certificado de Conclusdo aos participantes que estiverem presentes em
mais de 70% da carga hordria de cada curso.

— Estima-se um total méximo de 10 (dez) usudrios (operadores do sistema) para treinamento.

— O CONTRATANTE resguardar-se-4 do direito de acompanhar, adequar e avaliar o treinamento contratado
com instrumentos préprios, sendo que, se o treinamento for julgado insuficiente, caberd a CONTRATADA
ministrar o devido reforco, sem nenhum 6nus adicional para o CONTRATANTE.

— Quando solicitado pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA devera providenciar alteracdes no programa
de treinamento, incluindo recursos, instrutores, conteudo, etc.

— Na eventual impossibilidade de realizacdo de treinamento presencial, por razdes fundamentadas (como
pandemias etc.), o treinamento poderd ser realizado integralmente por meio remoto (a distancia), por
aplicativos de videoconferéncia, desde que acertado entre as partes ¢ com a confirmac¢do e anuéncia da
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contratante.

IV. SUPORTE TECNICO ESPECIALIZADO COM MANUTENCOES PREVENTIVAS,
CORRETIVAS E EVOLUTIVAS

— Entende-se por atendimento de suporte técnico os servigos prestados para identificacdo e solucido de
problemas ligados diretamente ao uso do software fornecido, identificados como:

A) Atendimento técnico in loco. Esse atendimento serd feito por técnico da CONTRATADA, nas
dependéncias do CONTRATANTE, sempre que possivel;

B) Atendimento técnico remoto. Esse atendimento serd feito por técnico da CONTRATADA, por meio de
ferramenta especifica, e se dard através da conexdo de equipamento da CONTRATADA com equipamento do
CONTRATANTE sempre que a CONTRATANTE solicitar e sem limite de tempo;

C) Atendimento técnico através de meios de comunicagdo, telefone (fixo ou movel), ferramentas de
mensagens instantaneas e e-mail. — Os servigos de suporte dos sistemas t€ém como finalidade a orientagao,
assessoria e parametrizacao, quando necessdrio, para que os mesmos atinjamos objetivos desejados quanto ao
funcionamento, de acordo com as necessidades do CONTRATANTE.

— Deverdo fazer parte do contrato de manutencdo e suporte ferramentas que possibilitem a monitoragao e
corre¢do, se necessario, do desempenho do sistema, em termos de utilizacdo e tempos de resposta para os
usudrios.

— O CONTRATANTE devera registrar as solicitagdes de atendimento em sistema eletronico fornecido pela
CONTRATADA, informando a descri¢cao do problema.

— No caso de parada de sistema produtivo o atendimento de suporte devera estar garantido nas 24 horas do
dia, ou enquanto a falha persistir.

— As solicitagdes de qualquer atendimento, que nao tenham sido solucionadas através de suporte remoto,
deverdo ser tratadas no méaximo em dois dias tteis apds a formalizag¢do da notificacdo. Caso ndo seja possivel
a resolugdo do problema dentro do prazo de atendimento, devera ser apresentado, dentro desse mesmo prazo,
um cronograma de trabalho que devera ser aprovado pelo solicitante do atendimento e/ou pelo responsdvel do
setor de Tecnologia da Informacao do Instituto. Dividas de utilizacdo de sistemas, do tipo, como inserir
determinada informacao, ou como obter determinado relatdrio, deverao ser respondidas de imediato, seja via
telefone, acesso remoto ou por ferramentas de mensagens instantaneas.

— O atendimento a solicita¢do do suporte deverd ser realizado por um atendente apto a prover o devido suporte
ao sistema, com relagdo ao problema relatado, ou redirecionar o atendimento a quem o faca, de maneira a
observar o prazo estabelecido de dois dias uteis.

— A CONTRATADA devera estar apta a acessar remotamente o sistema do cliente de forma a poder verificar
condi¢des de erros que ndo possam ser reproduzidas em ambientes internos da empresa fornecedora do
sistema.

— Devera ser garantido o tempo de inicio dos trabalhos necessarios para a corre¢do das falhas do software de
acordo com as prioridades estabelecidas quando da abertura do chamado técnico, sendo que, no caso da
prioridade mais severa, este tempo devera ser inferior a 30 (trinta) minutos. (Exemplo: paralisacdo de SGBD).
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— A prestacdo dos servicos de manuten¢do dos softwares se dard nas seguintes modalidades: 1. Corretiva, que
visa corrigir erros e defeitos de funcionamento do software, podendo a critério da empresa, limitar-se a
substituicdo da cOpia com falhas por uma cépia corrigida;

II. Adaptativa, visando adaptacgdes legais para adequar o software a alteracdes da Legislacdo;
III. Evolutiva, que visa garantir a atualizacdo do software, mediante aperfeicoamento das fungdes existentes,
adequacdo as novas tecnologias ou o desenvolvimento de novas fung¢des, paginas ou rotinas, obedecendo aos

critérios estabelecidos pelo CONTRATANTE. O acréscimo de novas funcionalidades deve ser aprovado pelo
setor de TI do Instituto.

— Os servigos de manutencao deverdo prever as condi¢des para a atualizacio de versdes dos softwares, assim
como a correcao, eletronica e/ou manual, de erros/falhas de programacao das versdes em uso para garantir a
operacionalidade dos mesmos nas funcionalidades descritas anteriormente, mantendo as parametrizacoes e
customizacoes ja efetuadas.

V. PREMISSAS SOBRE A EXECUCAO DOS SERVICOS

- A equipe técnica da CONTRATADA deverd ser composta por, no minimo: 01 (um) Profissional de
Tecnologia da Informacao, com diploma de institui¢ao de ensino reconhecida pelo MEC, em um dos seguintes
cursos: Andlise de Sistemas, Ciéncia da Computagdo, Processamento de Dados, Sistemas de Informacao ou
Engenharia da Computagao.

VL. RELACAO DOS MODULOS E SERVICOS

LOCACAO DOS MODULOS E SERVICOS OFERECIDOS E SERVICOS DE SUPORTE TECNICO
ESPECIALIZADO

1. Médulo Cadastro e Recadastramento (MfNIMO);

2. Médulo Controle Arrecadagdo de Contribui¢des Previdencidrias (MINIMO);
3. Médulo Concessdo e Simulagdo de Beneficios (MINIMO);

4. Autoatendimento via Web (MfNIMO);

5. Autoatendimento via Aplicativos Android e IOS (Iphone);

6. Servigos de Implantagéo do Sistema, Conversdo das Bases de Dados e Treinamento de Usuarios do Sistema.
(MINIMO).

VI. REQUISITOS TECNICOS E FUNCIONAIS

- Este ponto contém a Relacdo de Funcionalidades a serem atendidas pelo Sistema de Gestiao Previdencidria
a ser selecionado. Esses itens estdo agrupados por moédulos, de acordo com sua natureza, sendo considerados
imprescindiveis para escolha da melhor solucdo para o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
de Novo Horizonte-IPAM, e devem ser rigorosamente observados pela contratada:
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MODULO: CADASTRO E RECADASTRAMENTO

ITEM ESPECIFICACAO

01 Executar as funcionalidades do m6dulo nativamente em plataforma Web.

02 Utilizar o mesmo banco de dados (integracdo forte) dos demais médulos do Sistema de Gestao
Previdencidria.

03 Permitir o cadastramento de regras de custeio de planos, mantendo histérico de alteragcdes
efetuadas, das contribui¢des do servidor e patronais.

04 Permitir o cadastramento de etapas do fluxo de concessdao de beneficios, mantendo histérico de
alteracoes efetuadas, para todos os beneficios em cada plano oferecido.

05 Permitir o cadastramento de regras para cada etapa do fluxo de concessao de beneficios, mantendo
historico de alteragdes efetuadas, para todos os beneficios em cada plano oferecido.

06 Permitir o cadastramento de requisitos para validacao de cada regra para todas as etapas do fluxo
de concessao de beneficios, mantendo histérico de alteragdes efetuadas, para todos os beneficios
em cada plano oferecido.

07 Permitir o cadastramento de regras para concessao de beneficios, de acordo como enquadramento
legal, mantendo histérico de alteragdes efetuadas, para todos os beneficios em cada plano
oferecido.

08 Funcionalidade para permitir importacdo de arquivos do SISOBI — Sistema Informatizado de
Obitos do Ministério da Economia ou outros sistemas ministeriais equivalentes.

09 Permitir o agendamento para Recadastramento de Servidores Ativos, Inativos e Dependentes de
acordo com o Ente, Plano, Tipo e/ou Situagdo de Participacdo, Matricula, Sexo, Data de
Nascimento, Lotacdo e DIB.

10 Permitir a emissao de Lista de Convocados para Recadastramento.

11 Permitir emitir Carta de Convocagdo para Recadastramento e gerar mala direta para que os
participantes sejam notificados.

12 Permitir a emissdo do Comprovante de Recadastramento.

13 Permitir a emissao de Relatérios de Recadastrados por Periodo.

14 Permitir a emissdo de Relatérios de Nao Comparecimento ao Recadastramento.

15 Permitir a emissdo de Relatérios de Acompanhamento de Recadastramento.

16 Permitir o registro de informagdes pessoais, documentos pessoais, informacdes profissionais (vida
laboral), dados bancérios, informagdes de dependentes, vinculos com RPPS e assentamentos do
servidor, de forma a permitir andlise contextualizada das informagdes do servidor.

17 Permitir a troca da matricula funcional do servidor em um determinado ente sem necessidade de
acesso direto ao banco de dados e utilizacdo de ferramentas de manipulacio de dados.

18 Permitir o cadastramento de autoridades competentes e respectivas assinaturas.

19 Permitir cadastramento especifico de profissionais de sadde.

20 Permitir o cadastramento de grupo, subgrupo, classe e nivel salariais, que possam ser utilizados
nas funcionalidades de Reajuste Salarial.

21 Permitir o cadastramento de informagdes de Reajuste Salarial, por ente, informando o Ato Legal
de Sustentacao.

22 Permitir o cadastramento de Referéncia Salarial, a partir da combinag¢do das informagdes
referentes ao Grupo, Subgrupo, Classe e Nivel Salarial.

23 Permitir a execu¢do de Avaliagdo de Desempenho do Servidor, com possibilidade de livre
parametrizacio dos itens a serem avaliados, de acordo com a necessidade especifica do Instituto.

24 Permitir a execugdo de funcionalidade para eliminag¢do de duplicidade indevida de informagdes
de servidores ativos e inativos e de dependentes, respeitando as regras de integridade referencial
do banco de dados, como medida de saneamento da base de dados.

25 Permitir a execucdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que confronte datas de
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nascimento e de admissdo do servidor, de forma a identificar incompatibilidades (ex: data de
admissao anterior a data de nascimento).

26 Permitir a execugdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que identifique CPF
invdlido.

27 Permitir a execucdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que identifique CPF em
indevida duplicidade.

28 Permitir a execugdo de funcionalidade de saneamento de base de dados, que identifique servidor
ou dependente sem cadastramento de sexo.

29 Permitir a execu¢do de funcionalidade de saneamento de base de dados, que identifique data de
encerramento de beneficio incompativel.

30 Permitir a digitalizacdo e anexo de documentos ao cadastro dos servidores ativos, inativos e

dependentes (pensionistas).

MODULO: CONTROLE DE ARRECADACAO DE CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS

ITEM ESPECIFICACAO

01 Executar as funcionalidades do médulo nativamente em plataforma Web.

02 Utilizar o mesmo banco de dados (integracdo forte) dos demais médulos do Sistema de Gestao
Previdencidria.

03 Permitir o controle do recolhimento das contribui¢des do servidor e patronais.

04 Permitir o cadastramento de fundos para armazenamento de contribui¢des do servidor e patronais.

05 Permitir o cadastramento de parametros gerais por plano, permitindo associagdo por ente e
mantendo histérico de informagdes alteradas.

06 Permitir a importacdo de informacdes de contribuicdes previdencidrias, oferecendo op¢des quanto
ao grupo de servidores a serem contemplados na importagdo — por ente, por plano e por ente/plano.

07 Permitir o tratamento das contribuicdes previdencidrias importadas, oferecendo as opcdes de
exclusdo da contribuic¢do incorreta ou de correcao de informagdes, tornando a contribuicao valida.

08 Permitir processar a contribui¢do avulsa para a previdéncia prépria municipal dos servidores
cedidos sem Onus para outras instituicdes ou afastado pela licenca para Trato de Interesse
Particular (TIP).

09 Permitir a geracao de boletos de contribui¢do para os servidores cujo tipo de participacdo permite
essa modalidade de arrecadacao.

10 Permitir a emissao de relatérios de conferéncia das contribui¢des importadas para a base de dados
do sistema.

11 Permitir a emissdo de relatorios das contribui¢des previstas e ndo recolhidas.

12 Permitir a manutencao de informagdes para geragdao em lote de boletos de contribuicao.

13 Permitir a emissdo de segunda via de boleto de contribui¢do por servidor.

14 Permitir a emissdo de segunda via de boleto de contribui¢do em lote.

15 Permitir o envio de segunda via de boleto de contribui¢io por e-mail.

16 Permitir a emissdo de extrato de contribui¢do por servidor, matricula ou tipo de participacdo, com
visualizagdo em vdrios formatos (tela, PDF, HTML, Imagem, planilha e texto).

17 Permitir a emissao de extrato de contribui¢do em lote.

18 Permitir a emissdo de relatério para conferéncia de contribui¢do por ente ou por ente e plano, com
op¢ao de escolha do periodo e do formato.

19 Permitir a emissdo de relatério para conferéncia de boletos em atraso por ente, com opgdo de
escolha do periodo e do formato.

20 Permitir a emissdo de relatério para conferéncia de contribuicdo por ente e situagdo, em

determinado periodo.
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21 Permitir a execugdo da baixa de guias de pagamentos, com possibilidade de atualizagdo on-line
dos pagamentos a serem baixados.

22 Permitir a visualizagdo de guias de pagamentos, com possibilidade de atualiza¢do on-line e de
geracdo de relatdrio em varios formatos.

23 Permitir a geracdo de relatério de extrato de pagamento de boleto, para determinado periodo e/ou
pessoa e/ou situacdo de boleto.

MODULO: AUTOATENDIMENTO AO SERVIDOR
ITEM ESPECIFICACAO

01 Executar as funcionalidades do médulo nativamente em plataforma Web.

02 Utilizar o mesmo banco de dados (integracao forte) dos demais médulos do Sistema de Gestao
Previdencidria.

03 Permitir a geracdo de senha padrdo para todos os servidores.

04 Permitir estabelecer regras de acesso configuradas pelos usudrios do Instituto.

05 Permitir emitir o Informe de Rendimentos.

06 Permitir emitir o contracheque.

07 Permitir o preenchimento de dados do recadastramento de servidores.

08 Permitir ao servidor a consulta aos dados cadastrais proprios.

09 Permitir ao servidor a consulta aos dados cadastrais dos seus dependentes.

10 Permitir a troca de senha pelo préprio servidor.

11 Permitir a execu¢do de Simulag¢do de Beneficios.

12 Permitir a emissdo de Extratos de Contribuicgao.

13 Permitir que o usudrio possa conversar com o INSTITUTO DE PREVIDENCIA através de chat.

14 Permitir que o usudrio consiga compartilhar documentos com o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA.

15 Permitir que o usudrio ji emita seu requerimento de aposentadoria e consiga incluir seus
documentos diretamente no aplicativo.

MODULO: APLICATIVOS ANDROID E I0S (IPHONE)
ITEM ESPECIFICACAO

01 Executar as funcionalidades do médulo nativamente em plataforma Web.

02 Utilizar o mesmo banco de dados (integracdo forte) dos demais médulos do Sistema de Gestdo
Previdencidria.

03 Permitir a geracdo de senha padrdo para todos os servidores.

04 Permitir estabelecer regras de acesso configuradas pelos usudrios do Instituto.

05 Permitir emitir o Informe de Rendimentos.

06 Permitir emitir o contracheque.

07 Permitir o preenchimento de dados do recadastramento de servidores.

08 Permitir ao servidor a consulta aos dados cadastrais proprios.

09 Permitir ao servidor a consulta aos dados cadastrais dos seus dependentes.

10 Permitir a troca de senha pelo préprio servidor.

11 Permitir a emissdo de Extratos de Contribuicgao.

12 Permitir que o usudrio possa conversar com o INSTITUTO DE PREVIDENCIA através de chat.

13 Permitir que o usudrio consiga compartilhar documentos como INSTITUTO DE PREVIDENCIA.

14 Permitir que o usudrio jd emita seu requerimento de aposentadoria e consiga incluir seus
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| documentos diretamente no aplicativo.

5. DO PRAZO DE ENTREGA/EXECUCAO DOS SERVICOS

A cessdo de uso de licenga dos médulos serd pelo periodo de 02 (dois) meses, periodo pelo qual também se
estenderd o suporte técnico da contratada, podendo ser prorrogado conforme legislacao.

Os servigos de implantacdo e conversao da base de dados devera ser iniciado no prazo de até 05 (cinco) dias
uteis apOs a assinatura do Contrato, devendo ser concluidos até 30 (trinta) dias tteis.

Ap6s o término da implantacdo e conversdo da base de dados, os procedimentos de treinamento de usudrios
deverao ser iniciados, devendo ser concluidos no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis.

6. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. As despesas decorrentes desta contratacao estdo programadas em dotacdo orcamentdria propria, prevista
no orcamento do Municipio, para exercicio de 2024 na classifica¢do abaixo:

8 - 30.001.04.122.0003.2003.3.3.90.00.00 - Manutengao da Administragdo Geral - 1.500.0000.0000
7. DA VIGENCIA

A contratacdo oriunda dessa licitacdo terd vigéncia de 02 (dois) meses, a partir da data da assinatura do
contrato.

Por se tratar de objeto com prestagdo de servigo continuada, o contrato podera ser aditivado sem prejuizo a
administracdo publica, a vigéncia do contrato poderd ser de até 5 (cinco) anos, conforme art. 106 da Lei
14.133/21.

8. DO PAGAMENTO

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Novo Horizonte-IPAM, pagara a contratada os
valores em até 30 (trinta) dias corridos apds a apresentacao da Nota Fiscal devidamente atestada pela Geréncia
responsavel, que serdo realizados mensalmente, sempre que atestada a execugdo dos servicos, durante a
vigéncia do contrato.

O pagamento sera realizado por meio de empenho, caso a execucdo dos servigos estejam de acordo com as
exigéncias deste Termo de Referéncia.

A CONTRATADA ¢ responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execucdo do contrato.

9. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

9.1. Proporcionar todas as facilidades indispensdveis a boa execucdo das obriga¢des contratuais, inclusive
permitindo o acesso de prepostos ou representantes da Contratada, devidamente identificados, as dependéncias
da Contratante relacionadas a execucdo do objeto deste Termo de Referéncia, desde que previamente
comunicado e aprovado;
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9.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do servico recebido provisoriamente com as
especificacdes constantes do TR e da proposta, para fins de aceitacao e recebimento definitivos;

9.3. A Fiscalizacao manterd Pasta de Ocorréncia onde serdo juntados todos os documentos relacionados com
os servicos de execucao do objeto;

9.4. Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da prestacdo do
servico, fixando prazo para a sua correcao;

9.5. Arcar com as despesas de publicacdo do extrato do decorrente contrato, bem como dos termos aditivos
que porventura venham a ser firmados.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condig¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas.

10.2. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, por sua culpa ou
dolo durante o prazo de vigéncia do contrato ndo eximindo sua responsabilidade com a fiscalizagdao ou o
acompanhamento porventura efetuado pelo CONTRATANTE.

10.3. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, resultantes da
execuc¢do do Contrato, inclusive, com pessoal utilizado na execu¢do do objeto, que nao tera qualquer vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE.

10.4. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus empregados ou preposto
quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdencidrias lhes assegurem e demais exigéncias
legais para o exercicio das atividades.

10.5. Garantir que a acdo ou omissdo, total ou parcial da fiscalizacio da CONTRATANTE, ndo eximira a
Contratada de total responsabilidade quanto ao cumprimento das obrigagcdes pactuadas entre as partes.

10.6. Entregar o objeto em conformidades qualitativas, quantitativas e no prazo estabelecido.

10.7. Cumprir com as obrigacdes decorrentes da Garantia e Assisténcia Técnica do objeto, conforme previsto
neste instrumento.

10.8. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas e
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no TR;

10.9. Ser a unica responsavel por todos os dnus tributdrios federais, estaduais e municipais, ou obrigacdes
concernentes a legislacdo social, trabalhista, fiscal, securitdria ou previdencidria, bem como por todos os
gastos e encargos inerentes a mao de obra necessdria a perfeita execucao do objeto contratual, entendendo-se
como Onus tributdrios: pagamento de impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, contribuicdes parafiscais,
empréstimos compulsorios, tarifas e licengas concedidas pelo poder publico;

10.10. Responsabilizar-se e indenizar por eventuais danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execug¢do do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a Fiscalizagao;
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10.11. Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informacdo solicitada pela fiscalizacdo do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Novo Horizonte-IPAM;

10.12. Corrigir, prontamente, quaisquer erros ou imperfei¢des dos trabalhos, atendendo, assim, as
reclamagoes, exigéncias ou observagdes feitas pela Fiscalizagdao do Instituto de Previdéncia Social dos

Servidores Publicos de Novo Horizonte-IPAM;

10.13. Atender as medidas técnicas e administrativas determinadas pela fiscalizacdo do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Novo Horizonte-IPAM;

10.14. E vedada a transferéncia de responsabilidade da contratada para outras entidades, sejam fabricantes,
técnicos ou quaisquer outros.

11. DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

11.1. Sera exigida da interessada detentora da melhor proposta, todos os documentos de habilitagdo juridica;
fiscal, social e trabalhista; econdmico-financeira; além da habilitacdo técnica que consistird em:

11.1.1 Comprovagdao de aptidao da licitante para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta licitacdo, através de atestado(s) de capacidade técnica,
fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, em papel timbrado, em nome da licitante.

12. DAS PENALIDADES

12.1. Com fundamento no artigo art. 156 da Lei n° 14.133/2021, serdo aplicadas a licitante ou ao contratado
as sanc¢des de adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar, e declaracdo de inidoneidade para licitar
e contratar, em decorréncia das seguintes infragdes administrativas:

a. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

b. Dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c. Dar causa a inexecugdo total do contrato;
d. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
e. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

g. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo em motivo justificado;

h. Apresentar declaracdo ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a
licitacdo ou a execugdo do contrato;

i. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;



ESTADO DE SANTA CATARINA

Prefeitura Municipal de Novo Horizonte/SC.
Rua José Fabro, 01 - Centro — CEP: 89.998-000
Fone/Fax: (49) 3362 0024

e-mail - pmnh@novohorizonte.sc.gov.br

J. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

1. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. A san¢do de multa nao podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta
por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacio direta e serd aplicada ao responsavel

por qualquer das infracdes administrativas previstas nos subitens.

12.3. A licitante que ndo mantiver a proposta serd penalizada com multa, no percentual de 01% a 05% (um a
cinco por cento) do valor ofertado, sem prejuizo das demais penalidades cabiveis, em caso de reincidéncia.

12.4. O retardamento da execucao previsto no subitem “g”, estard configurado quando a CONTRATADA:

12.4.1 Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucdo do contrato, apés 7 (sete) dias, contados da data
constante na ordem de fornecimento;

12.4.2 Deixar de realizar, sem causa justificada, as obrigacdes definidas no contrato por 3 (trés) dias seguidos
ou por 10 (dez) dias intercalados.

12.5. A inexecugdo parcial do contrato prevista no subitem “a” do item 12.1 estard configurada quando a
CONTRATADA se enquadrar em pelo menos uma das situagdes previstas na tabela 3 do item 12.7 desta
clausula, respeitada a graduacdo de infracdes conforme a tabela 1 a seguir, e alcangar o total de 20 (vinte)
pontos, cumulativamente.

Tabela 1
GRAU DA INFRACAO PONTOS DA INFRACAO
1 2
2 3
3 4
4 5
5 8
6 10

12.6. O comportamento previsto no subitem “j” do item 12.1 estara configurado quando a CONTRATADA
executar atos tais como os descritos nos artigos 337-F, 337-H, 337-L e 337-Mdo Decreto-Lei n° 2.848, de 7
de dezembro de 1940 (Cédigo Penal).

12.7. Pelo descumprimento das obrigacdes contratuais, a Administracdo aplicard multas conforme a graduacao
estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 2

GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% sobre o valor da ordem de fornecimento a que se refere o descumprimento da obrigacao.
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2 0,4% sobre o valor da ordem de fornecimento a que se refere o descumprimento da obrigacao.
3 0,8% sobre o valor da ordem de fornecimento a que se refere o descumprimento da obrigacao.
4 1,6% sobre o valor da ordem de fornecimento a que se refere o descumprimento da obrigacao.
5 3,2% sobre o valor da ordem de fornecimento a que se refere o descumprimento da obrigacao.
6 4,0% sobre o valor da ordem de fornecimento a que se refere o descumprimento da obrigacao.
Tabela 3
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
Executar fornecimento incompleto, paliativo,
1 pr(?visério como por caréter permanente,. ou ’ Por ocorréncia
deixar ~de  providenciar  recomposicao
complementar.
Fornecer informacdo pérfida de fornecimento
2 ou substituir material licitado por outro de 6 Por ocorréncia
qualidade inferior.
Suspender ou interromper, salvo motivo de
3 forca maior ou caso fortuito, os fornecimentos 6 Por dia e por tarefa designada
contratados.
Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE N
4 . . . 5 Por ocorréncia
para fins diversos do objeto do contrato.
Recusar a execu¢do de fornecimento
5 determinado pela FISCALIZACAO, sem 5 Por ocorréncia
motivo justificado.
Permitir situacdo que crie a possibilidade de
6 causar ou que cause dano fisico, lesdo corporal 6 Por ocorréncia
ou consequéncias letais
Retirar das dependéncias da Contratante
7 quaisquer equipamentos ou materiais de 1 Por item e por ocorréncia
consumo  previstos em  contrato, sem
autorizagao prévia.
PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:
] Manter a documentacio de habilitacao 1 . N
. Por item e por ocorréncia
atualizada.
9 Cumprir hordrio estabelecido pelo contrato ou 1 Por ocorréncia
determinado pela FISCALIZACAO.
Cumprir determinacio da FISCALIZACAO .
10 S 1 Por ocorréncia
para controle de acesso de seus funciondrios.
11 Cumprir determinagdo formal ou instrucdo ) Por ocorréncia
complementar da FISCALIZACAO.
Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus
anexos nao previstos nesta tabela de multas, ) .
12 e A - 3 Por item e por ocorréncia
apos reincidéncia formalmente notificada pela
unidade fiscalizadora.
13 Entregar a garantia contratual eventualmente 1 Por dia

exigida nos termos e prazos estipulados.
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12.8. A sancdo de multa podera ser aplicada a CONTRATADA juntamente com a de impedimento de licitar
e contratar estabelecida no item 12.1 desta cldusula.

12.9. As infragdes serdo consideradas reincidentes se, no prazo de 07 (sete) dias corridos a contar da aplicacdo
da penalidade, a CONTRATADA cometer a mesma infra¢do, cabendo a aplicacdo em dobro das multas
correspondentes, sem prejuizo da rescisdo contratual;

12.10. Nenhuma penalidade serd aplicada sem o devido Processo Administrativo de Aplicacio de Penalidade;

12.11. A critério da autoridade competente, o valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser
efetuado ao contratado, inclusive antes da execucdo da garantia contratual eventualmente exigida, quando esta
nao for prestada sob a forma de cau¢ao em dinheiro;

12.12. Caso o valor a ser pago ao contratado seja insuficiente para satisfacdo da multa, a diferenca sera
descontada da garantia contratual eventualmente exigida;

12.13. Caso a faculdade prevista no item 12.12 ndo tenha sido exercida e verificada a insuficiéncia da garantia
eventualmente exigida para satisfac@o integral da multa, o saldo remanescente serd descontado de pagamentos
devidos ao contratado;

12.14. Apo6s esgotados os meios de execucdo direta da san¢cdo de multa indicados nos itens 12.11, 12.12 e
12.13 acima, o contratado serd notificado para recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias,
contados do recebimento da comunicagdo oficial;

12.15. Decorrido o prazo previsto no item 12.14, o contratante encaminhara a multa para cobranga judicial;

12.16. Caso o valor da garantia eventualmente exigida seja utilizado, no todo ou em parte, para o pagamento
da multa, esta deve ser complementada pelo contratado no prazo de até 10 (dez) dias tteis, a contar da
solicitacdo da contratante;

12.17. A Administracio poderd, em situacdes excepcionais devidamente motivadas, efetuar a retengdo cautelar
do valor da multa antes da conclusdo do procedimento administrativo.

13. DO GESTOR DA CONTRATACAO

O Gestor da presente contratagdo serd Leandro Martins d“Avila — Presidente do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos de Novo Horizonte-IPAM.

14. DO SUPORTE TECNICO

14.1. Assegurar o suporte técnico necessario ao sistema de gestdo previdencidria a ser disponibilizado, com a
devida garantia dos servigos a serem prestados, a partir da disponibilizagdo do sistema, e no decorrer da
execug¢do do contrato;

14.2. A Contratada deverd disponibilizar equipe de suporte técnico devidamente capacitada para atender as
solicitagdes do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Novo Horizonte-IPAM, devendo
realizar os ajustes necessarios nas ferramentas utilizadas do sistema, que porventura, existirem.
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15. DA FORMACAO DE PRECO E DO MAPA COMPARATIVO

15.1 Para formacao de preco do objeto, foi realizado extensa pesquisa na internet;

15.2 Foi realizada consulta através de contratagdes semelhantes e buscados por valores semelhantes entre si,
realizadas no periodo de Janeiro a Maio de 2024 no site Portal Nacional de Contratagdes publicas e em busca
pelo Google através de pesquisa com termos especifico;

15.3 Conforme Pesquisa de prego em anexo, o valor maximo mensal para contrata¢do é de R$ 1.420,00 (Um
mil quatrocentos e vinte reais).

Novo Horizonte/SC, em 02 de setembro de 2.024

LEANDRO MARTINS D'AVILA
Gestor Presidente do IPAM

SILVANI ZILIO MOSCHEN
Secretaria Executiva
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ANEXO III

MODELO DE DECLARACAO UNICA

(Razdao Social) , 1nscrita no
CNPJ/MF n° , sediada no endereco

, na cidade de , por seu
representante legal, CPF e portador do RG , que ao final

subscreve, DECLARA EXPRESSAMENTE a quem interessar possa e para fins de atendimento do
edital e processo em referéncia, QUE:

a) Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menorde
16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢@o de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII,
da Constituicao;

b) Nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢ao Federal;
c) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

d) Inexiste quaisquer fatos impeditivos de sua habilitacdo e que a mesma ndo foi declarada inidonea
por Ato do Poder Publico Municipal, ou que esteja temporariamente impedida de licitar, contratar ou
transacionar com a Administracdo Publica de Novo Horizonte/sc ou quaisquer de seus Orgaos
descentralizados (inciso III e IV do art. 156 da Lei 14.133/2021);

e) Nao possui funciondrio publico no quadro societario da empresa;

f) Estd adequada a Lei Geral de Prote¢dao de Dados (LGPD) — Lei n° 13.709/2018;

g) Conhece na integra o Edital, estd ciente e concorda com as condi¢des impostas nele e em seus
anexos, ao passo que se submete as condi¢cdes nele estabelecidas, bem como de que a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao definidos no instrumento convocatorio;
h) Atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante responderéd pela veracidade das informacgdes
prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n°® 14.133/2021).

i) DECLARA que o célculo do valor da contratacdo considera taxa de risco compativel com o objeto
da licitag@o e com os riscos atribuidos ao contratado.
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j) Por ser expressdo da verdade, assumo inteira responsabilidade por esta declaragdo, sob pena doart.
299 do Coédigo Penal.

(LOCAL), (DATA).

Nome completo e assinatura do(s) representante(s) legal(is) da empresa
CPF -

Nome da
ProponenteCNPJ
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) ANEXO IV
APLICACAO DA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006

MODELO DA DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL,MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

, inscrita no CNPJ sob o n°,
por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a.) , portador(a) da Carteira de
Identidade n° ,do CPFn°

DECLARA sob as sanc¢des administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa, na presente
data, éconsiderada:

() MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme §1° do art. 18A.° da Lei Complementar n°
123, de 14/12/2006.

() MICROEMPRESA, conforme inciso I do art. 3.° da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006.

) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso II do art. 3.° da Lei Complementar n°® 123, de
14/12/2006.

Declaro, sob as penas da lei, ndo possuir qualquer dos impedimentos previstos nos §§ 4° e seguintes,
todos do artigo 3° da LeiComplementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes, cujos termos
declara conhecer na integra.

Declaro ainda que, no ano-calendério de realizacdo desta licitacdo, ainda ndo celebrei contratos com a
Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para finsde
enquadramento como empresa de pequeno porte, ou seja, que ainda ndo celebrou contratos com a
Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem 4,8 milhdes/ano (Lei Complementar n°
123/2006, art. 3°, II).

(LOCAL), (DATA).

Nome completo e assinatura do(s) representante(s) legal(is) da empresa
CPF -

Nome da
ProponenteCNPJ
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ANEXO V

MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

Através da presente, indicamos o(a) Sr.(a) , portador(a) do documento de
Identidade n° , inscrito no CPF/MF sob o n° ,
telefone(_ ) | e-mail , residente e domiciliado na ,
bairro , no Municipio de ,_, a participar do Processo de

Licitagcdo n°_/2024 instaurado pelo Municipio de Novo Horizonte/SC, na modalidade Pregao
Eletronico n°_/2024, outorgando-lhe poderes para pronunciar-se em nome da empresa

, CNPJ n° , bem como, para
assinatura da respectivo ATA DE REGISTRO DE PRECOS, caso a empresa seja vencedora neste
processo.

Em caso de ser declarada como vencedora deste certame os pagamentos devidos deverdo ser realizados
na conta corrente n° , agéncia , Banco
de titularidade da empresa acima identificada.
, em de 20
Identificagcdo e Assinatura do Representante Legal da Licitante
Observacoes:
1° Caso o indicado seja sécio, proprietario ou dirigente da empresa proponente, o mesmo

devera constar no ato constitutivo ou no contrato social, apresentado por ocasido da Habilitacdo neste
processo, devendo estar expresso seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em
decorréncia de tal investidura.

2°, Caso o indicado seja preposto da empresa proponente, serd solicitado instrumento
procuratério, com a delegacdo de poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia
de tal investidura.
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ANEXO VI

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 000/2024

O MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE/SC, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n°
95.990.115/0001-87, com sede na Rua Jose Fabro, 01 Centro do Municipio de Novo Horizonte/SC, doravante
denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. Vanderlei Sanagiotto
portador do CPF n° 767.613.479/04, e a empresa XXX, inscrita no CNPJ n° 000, estabelecida em XXX, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por XXX, portador de CPF n°® resolvem celebrar este
contrato, em decorréncia do Processo de Pregdo Eletronico de Licitagdo n° 012/2024, homologado em
00/00/2024, mediante as clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS (art. 92, I)

1. Prestacdo de servicos de locagdo, implantacdo e suporte permanente a utilizacdo de sistema de gestao
previdencidria integrado, para atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos de Novo Horizonte-IPAM.

CLAUSULA SEGUNDA: VINCULACAO A AUTORIZACAO DE LICITACAO E A PROPOSTA
VENCEDORA

Este contrato é vinculado ao edital do Processo de Pregdo na forma eletronica n® 016/2024, homologado em
00/00/2024.

CLAUSULA TERCEIRA: LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAO DO CONTRATO, INCLUSIVE
QUANTO AOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)

1. Este contrato rege-se pelas disposi¢des expressas na Lei n® 14.133/20211 e pelos preceitos de direito publico,
sendo aplicados, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado.

2. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida lei, recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos principios
gerais do direito

CLAUSULA QUARTA: FORMA DE FORNECIMENTO (art. 92,1V)
4.1. As condig¢des de fornecimento estio descritas no Termo de Referencia (Anexo II)

CLAUSULA QUINTA: O PRECO E AS CONDICOES DE PAGAMENTO, OS CRITERIOS, A DATA-
BASE E A PERIODICIDADE DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS E OS CRITERIOS DE
ATUALIZACAO MONETARIA ENTRE A DATA DO ADIMPLEMENTO DAS OBRIGACOES E A DO
EFETIVO PAGAMENTO (art. 92, V)

1. PRECO: R$ xxx.XXX (XXXX)

2. O pagamento serd efetuado mensalmente, até o 5 (quinto) dua ttil do més subsequente ao da prestagdo do
servicos, 0 Municipio autorizard a licitante/contratadaa emitir a Nota Fiscal, que devera ser encaminhada para
pagamento, enderecando-a ao MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE/SC, CNPJ: 95.990.115/0001-87 localizada
no endereco Rua José Fabro, 01, centro, Novo Horizonte/SC - CEP: 89.998-000, e-mail
compras @novohorizonte.sc.gov.br, mediante apresentacdo da nota fiscal correspondente, que deverdao ser
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atestadas pelo 6rgdo responsdvel e juntamente com os comprovantes de regularidade perante o INSS e
FGTS. Devera constar na nota fiscal o nimero do Edital a que se refere.

§ 1° O Municipio, por ocasiao da liquidac¢do das despesas, oriundas deste contrato, comunicard aos 6rgaos
incumbidos da arrecadacdo e fiscalizacio de tributos da Unido e do Estado, as caracteristicas e os valores

pagos ao Contratado.

§ 2° O presente contrato ndo sofrerd qualquer reajuste.

§ 3° O juro de mora pelo atraso no pagamento serd calculado com base na variagdo do IGP-M ou indice que

o substituir.

§ 4° Serd realizada a retencdo do Imposto de Renda, nos termos do Decreto Municipal n° 3.019 de 26 de

junho de 2023 e IN n° 1.234/2012 e atualiza¢des da Receita Federal do Brasil.

1. CRITERIOS:

Pagamento serd realizado apds a entrega dos produtos e a expedicdo do termo de recebimento definitivo.

4. DATA-BASE:
setembro de 2024

5. PERIDIOCIDADE DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS:
Nao havera reajuste

6. CRITERIOS DE ATUALIZACAO MONETARIA ENTRE A DATA DO ADIMPLEMENTO DAS
OBRIGACOES E A DO EFETIVO PAGAMENTO:
Atualizagdo pelos indices da caderneta de poupanca.

CLAUSULA SEXTA: OS CRITERIOS E A PERIODICIDADE DA MEDICAO, QUANDO FOR O
CASO, E O PRAZO PARA LIQUIDACAO E PARA PAGAMENTO (art. 92, VI)

1. CRITERIOS DA MEDICAO: nio se aplica

2. PERIDIOCIDADE DA MEDICAO: nio se aplica

3. PRAZO PARA LIQUIDACAO: em até 15 (quinze) dias apds a entrega.
4. PRAZO PARA PAGAMENTO: conforme item 9 deste contrato

CLAUSULA SETIMA: OS PRAZOS DE ENTREGA, OBSERVACAO E RECEBIMENTO
DEFINITIVO, QUANDO FOR O CASO (art. 92, VII)

1. PRAZO DE ENTREGA: conforme o item 04 deste contrato
2. PRAZO DE OBSERVACAO: nio se aplica
3. PRAZO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO: 15 (quinze) dias apds a entrega.

CLAUSULA OITAVA: O CREDITO PELO QUAL CORRERA A DESPESA, COM A INDICACAO DA
CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA E DA CATEGORIA ECONOMICA (art. 92, VIII)
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As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdao por conta do Orcamento de 2024, na pasta da
Educacao, com recursos proprios.
8 - 30.001.04.122.0003.2003.3.3.90.00.00 - Manutengao da Administragdo Geral - 1.500.0000.0000

CLAUSULA NONA: O PRAZO PARA RESPOSTA AO PEDIDO DE RESTABELECIMENTO DO
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO, QUANDO FOR O CASO (art. 92, XI)

A decisao sobre o reequilibrio econdmico financeiro se dard em até 10 dias ap6s o pedido

CLAUSULA DECIMA: AS GARANTIAS OFERECIDAS PARA ASSEGURAR SUA PLENA
EXECUCAO, QUANDO EXIGIDAS, INCLUSIVE AS QUE FOREM OFERECIDAS PELO
CONTRATADO NO CASO DE ANTECIPACAO DE VALORES A TITULO DE PAGAMENTO (art. 92,
X1I)

Nao serd exigido garantia

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: OS DIREITOS E AS RESPONSABILIDADES DAS PARTES, AS
PENALIDADES CABIVEIS E OS VALORES DAS MULTAS E SUAS BASES DE CALCULO (art. 92,
XIV)

1. OBRIGACOES DO CONTRATADO

1.1.A Contratada, além do fiel cuamprimento de todas as cldusulas do presente contrato, obriga-se:

a) Entregar os alimentos no endereco, situado a Rodovia SC 157, Km12, obedecer as datas estabelecidas, as
quantidades estipuladas no Cronograma de entrega dos alimentos, bem como o horério estabelecido;

b) Os alimentos pereciveis deverdo ser de 1* qualidade, frescos, sem defeitos, sem rupturas, limpos, nao
machucados, amassados, maduros no ponto para ser consumido.

¢) Os alimentos ndo pereciveis deverdo conter data de fabricacio e prazo de validade dentro do limite, que
poderdo ser consumidos durante o periodo de 12 meses, contados da data de entrega do produto.

d) a manter, durante todo o periodo de execugdo contratual, em compatibilidade com as obrigacOes aqui
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo técnica, para a perfeita execu¢do do presente
contrato;

e) Obriga-se a responder pelos danos causados a Contratante ou a Terceiros em decorréncia de Dolo ou Culpa.

f) Se a qualidade das mercadorias ndo corresponder as especificacdes do Edital, aquele nio serd aceito,
aplicando-se as penalidades cabiveis.

2. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

2.1. O Contratante obriga-se a receber 0s servicos nos exatos termos estabelecidos no presente contrato, bem como,
ao pagamento do valor estipulado na Cl4ausula Segunda, sem prejuizo das disposi¢des estabelecidas nas demais
clausulas do presente contrato.

2.2. Prestar as informacdes necessdrias para melhor execugao dos servigos por conta da contratada.

3. PENALIDADES CABIVEIS:

3.1) O contratado serd responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes, com aplicacdo das
seguintes sangdes (art. 155 e 156 da Lei n°® 14.133/2021):
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I- Dar causa a inexecugdo parcial do contrato:

II - Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

III - Dar causa a inexecugao total do contrato;

IV - Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

V - Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - Niao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

VIII - Apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a execuc¢do do contrato;

IX - Fraudar ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

XII - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013 — Dispde sobre a
responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela prética de atos contra a administragdo
publica, nacional ou estrangeira, e d4 outras providéncias.

3.2) Serdo aplicadas as seguintes sanc¢des as penalidades acima indicadas:

I- | Adverténcia (art. 156, § 2°). I
Obs. 1: Quando nao se justificar a imposici
de penalidade mais grave
Obs. 2: Pode ser aplicada cumulativamen
com multa (art. 156, § 7°).
II - | Multa de 10 % do valor do contrato Qualquer infragdo (art. 156, § 3°)
III - | Impedimento de licitar e contratar II
no ambito da Administracdo
Publica direta e indireta do I
Municipio de Novo Horizonte/SC, v
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos
(art. 156, § 4°). \V4
VI

VII
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Obs. 1: Quando nao se justificar a imposici
de penalidade mais grave.

Obs. 2: Pode ser aplicada cumulativamen

com multa (art. 156, § 7°).

IV -

Declaragdo de inidoneidade para VIII
licitar ou contratar no ambito da
Administragdo Publica direta e
indireta de todos o0s entes
federativos, pelo prazo minimo de 3
(tré€s) anos e maximo de 6 (seis) XI

anos (art. 156, § 5°).
XII

Obs. 1: Pode ser aplicada cumulativamen

com multa (art. 156, § 7°).

3.3) Na aplicacao das sang¢des serdo considerados (art. 156, § 1° da Lei n® 14.133/2021):

I- A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

II - As peculiaridades do caso concreto;

III - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

V - A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgaos de controle.

3.4) Para aplicacao das sanc¢des (arts. 156, § 6°, I, 157 e 158 da Lei n® 14.133/2021):

I- Inciso Il doitem 1: serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado
da data de sua intimagao;
IT- Incisos Il e IV do item 1:
a) Instauragcdo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissao composta de 2
(dois) ou mais servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos;
b) O contratado serd intimada para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir;
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¢) Na hipétese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de provas
julgadas indispensdveis pela comissdo, o contratado poderd apresentar alegagdes finais no prazo de
15 (quinze) dias tteis, contado da data da intimacao;
d) Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisio fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessdrias, protelatdrias ou intempestivas;
e) A sancdo prevista no inciso IV do item 1 serd precedida de andlise juridica e serd de
competéncia exclusiva de secretdrio municipal (art. 156, § 6°, I da L.ei n° 14.133/2021);
f) A prescricdo ocorrerd em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracdo pela Administragdo
Puablica Municipal, e sera:
i) Interrompida pela instaurac@o do processo de responsabilizacdo a que se refere este item;
ii) Suspensa pela celebragdo de acordo de leniéncia previsto na Lei n® 12.846, de 1° de

agosto de 2013 — Dispoe sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas

pela prdtica de atos contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira, e dd outras
providéncias;
iii) Suspensa por decisao judicial que inviabilize a conclusao da apuragdo administrativa.

3.5) Se amulta aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido
pela Administragdo Publica Municipal ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga serd descontada da
garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, § 8° da Lei n® 14.133/2021).

3.6) A aplicagdo das sang¢des ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado
a Administra¢do Publica Municipal (art. 156, § 9° da Lei n® 14.133/2021).

3.7) Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133/2021 ou em outras leis de licitacdes e
contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
a autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n® 14.133/2021).

3.8) A personalidade juridica poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a prética dos atos ilicitos previstos na Lei n® 14.133/2021 ou para provocar confusio
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os
casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160 da Lei n°
14.133/2021).

3.9) A Administracdo Publica Municipal, no prazo médximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacao
da sanc¢do, informard e manterd atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo federal (art. 161 da Lei n°® 14.133/2021).

3.11) O atraso injustificado na execu¢do do contrato sujeitard o contratado a multa de mora, na forma prevista no
inciso Il do item 2 (art. 162 da Lei n® 14.133/2021).




ESTADO DE SANTA CATARINA

Prefeitura Municipal de Novo Horizonte/SC.
Rua José Fabro, 01 - Centro — CEP: 89.998-000
Fone/Fax: (49) 3362 0024

e-mail - pmnh@novohorizonte.sc.gov.br

3.12) A aplicacdo de multa de mora ndo impedird que a Administragdo a converta em compensatoria € promova
a extin¢do unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas na Lei n® 14.133/2021
(art. 162, pardgrafo dnico da Lei n° 14.133/2021).

3.13) E admitida a reabilitacio do contratado perante o Municipio de Novo Horuizonte/SC, exigidos,
cumulativamente (art. 163 da Lei n® 14.133/2021).

I- Reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica Municipal;

II- Pagamento da multa;

III - Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplica¢do da penalidade, no caso de impedimento de
licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de declaracdo de inidoneidade;
IV - Cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

V - Anidlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos
definidos neste item.

3.14) A sancido pelas infragdes previstas nos incisos VIII (Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida
para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a licitacdo ou a execucdo do contrato) e XII (Praticar ato
lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013) do caput do item 1 exigird, como condi¢dao
de reabilitacdo do contratado, a implantacdo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel
(art. 163, pardgrafo tinico da Lei n® 14.133/2021).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: A OBRIGACAO DO CONTRATADO DE MANTER, DURANTE
TODA A EXECUCAO DO CONTRATO, EM COMPATIBILIDADE COM AS OBRIGACOES POR
ELE ASSUMIDAS, TODAS AS CONDICOES EXIGIDAS PARA A HABILITACAO (art. 92, XVI)

1. O CONTRATADO fica obrigado a manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢des exigidas para a habilitagao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: A OBRIGACAO DE O CONTRATADO CUMPRIR AS
EXIGENCIAS DE RESERVA DE CARGOS PREVISTA EM LEL, BEM COMO EM OUTRAS NORMAS
ESPECIFICAS, PARA PESSOA COM DEFICIENCIA, PARA REABILITADO DA PREVIDENCIA
SOCIAL E PARA APRENDIZ (art. 92, XVII)

1. O CONTRATADO fica obrigado a cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da previdéncia social e para aprendiz.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: OS CASOS DE EXTINCAO (art. 92, XIX)

1. Constituirdo motivos para extincao do contrato, devendo ser formalmente motivada nos autos do processo,
assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes situacdes (art. 136, caput da Lei n® 14.133/2021):

a) Nio cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de cldusulas contratuais, de
especificacdes, de projetos ou de prazos;



b)
¢)
d

e)

g)

h)
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Desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar sua execugao ou por autoridade superior;

Alteragao social ou modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua capacidade de
concluir o contrato;

Decretacdao de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolu¢do da sociedade ou falecimento do
CONTRATADO;

Caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovados, impeditivos da execu¢do do contrato;

Atraso na obten¢do da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteracdo substancial do
anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto;

Atraso na liberagdo das dreas sujeitas a desapropriacdo, a desocupacao ou a servidao administrativa, ou
impossibilidade de liberacao dessas areas;

Razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgao;

Nao cumprimento das obrigacdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras
normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz.

1.1. As hipéteses de extingdo a que se referem as letras “b”, “c” e “d” do item anterior observardo as seguintes
disposic¢des (art. 136, § 3° da Lei n°® 14.133/2021):

a)

b)

Nao serdo admitidas em caso de calamidade publica, de grave perturbacdo da ordem interna ou de guerra,
bem como quando decorrerem de ato ou fato que 0 CONTRATADO tenha praticado, do qual tenha
participado ou para o qual tenha contribuido;

Assegurardo ao CONTRATADO o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigagcdes
assumidas até a normalizacdo da situacdo, admitido o restabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro do contrato, na forma da alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n°® 14.133/2021.

2. O CONTRATADO terd direito a extingdo do contrato nas seguintes hipdteses (art. 136, § 2° da Lei n°
14.133/2021):

a)

b)

¢)

d)

e)

Supressao, por parte da Administragcdo, de obras, servicos ou compras que acarrete modificagdo do valor
inicial do contrato além do limite permitido no art. 125 da Lei n® 14.133/2021;
Suspensdo de execucgdo do contrato, por ordem escrita da Administracdo, por prazo superior a 3 (trés)

meses;
Repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias tteis, independentemente do pagamento obrigatério
de indenizagdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizacdes e mobilizagdes e outras
previstas;

Atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissao da nota fiscal, dos pagamentos ou de parcelas de
pagamentos devidos pela Administracao por despesas de obras, servigos ou fornecimentos;

Nao liberacdo pela Administrag@o, nos prazos contratuais, de area, local ou objeto, para execugdo de obra,
servico ou fornecimento, e de fontes de materiais naturais especificadas no projeto, inclusive devido a
atraso ou descumprimento das obrigacdes atribuidas pelo contrato a Administracdo relacionadas a
desapropriacdo, a desocupacgdo de dreas publicas ou a licenciamento ambiental.

3. A exting¢do do contrato poderd ser (art. 138 da Lei n°® 14.133/2021):
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a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administracao, exceto no caso de descumprimento decorrente
de sua propria conduta;

b) Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por media¢do ou por comité de resolucdo de
disputas, desde que haja interesse da Administragao;

¢) Determinada por decisao arbitral, em decorréncia de cldusula compromissdria ou compromisso arbitral,
ou por decisdo judicial.

3.1. A exting¢do determinada por ato unilateral da Administracdo e a extincdo consensual serdo precedidas de
autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

3.2. Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da Administracdo, o CONTRATADO sera ressarcido pelos
prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e terd direito a:

a) Devolug¢ado da garantia;
b) Pagamentos devidos pela execucao do contrato até a data de extingao;
¢) Pagamento do custo da desmobilizag@o.

4. A extin¢do determinada por ato unilateral da Administracdo poderd acarretar, sem prejuizo das sangdes
previstas na Lei n° 14.133/2021, as seguintes consequéncias (art. 139 da L.ei n°® 14.133/2021):

a) Assunc¢do imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato proprio da
Administragdo;
b) Ocupacio e utilizacdo do local, das instalacdes, dos equipamentos, do material e do pessoal empregados
na execucao do contrato e necessarios a sua continuidade;
¢) Execuc¢do da garantia contratual para:
i)  Ressarcimento da Administracdo Publica por prejuizos decorrentes da nao execucao;
ii) Pagamento de verbas trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, quando cabivel;
ili) Pagamento das multas devidas a Administra¢do Publica;
iv)  Exigéncia da assuncio da execucdo e da conclusdo do objeto do contrato pela seguradora, quando
cabivel;
d) Retenc¢do dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a Administra¢do Pablica
e das multas aplicadas.

4.1. A aplicacdo das medidas previstas nas letras “a” e “b” do item anterior ficard a critério da Administracdo,
que podera dar continuidade a obra ou ao servico por execucao direta ou indireta.

4.2. Na hipétese da letra “b”, o ato deverd ser precedido de autorizagdo expressa do secretdrio municipal
competente.

5. Os emitentes das garantias previstas no art. 96 da Lei n° 14.133/2021 serdo notificados pelo CONTRATANTE
quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de cldusulas contratuais (art. 136
§ 4°da Lein® 14.133/2021).
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CLASULA DECIMA QUINTA: FORO (art. 92, § 1°)

1. E declarado competente o foro da Comarca de Sdo Lourenco do Oeste/SC para dirimir qualquer questdo
contratual.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CLAUSULA ANTICORRUPCAO
1. As partes se comprometem a atuar exclusivamente dentro do escopo da lei aplicavel em vigor.

Paragrafo primeiro: A CONTRATADA assume que é expressamente contraria a pratica de atos lesivos a
administrac¢do publica, nacional ou estrangeira, assim entendidos todos aqueles atos que atentem contra o
patrimonio publico nacional ou estrangeiro, contra os principios da administragdo publica ou contra os
compromissos internacionais assumidos pelo Brasil.

Paragrafo segundo: Para fins de cumprimento do disposto na presente cldusula, a CONTRATADA declara
que:

1. Esté ciente, conhece e entende os termos das leis anticorrupcao brasileiras ou de quaisquer outras
aplicaveis sobre o objeto do presente contrato;

2. Nao foi condenada pelas praticas previstas na Lei 12.846/2013;

3. Seus soécios, diretores, administradores, empregados, assessores, prepostos e colaboradores nao
cometerdo qualquer ato ilicito nem auxiliardo, incitardo ou instigardo terceiros a cometerem atos
ilicitos, que incluem oferecer, conceder, requerer ou aceitar pagamentos, doagdes, compensacgao,
beneficios ou quaisquer outras vantagens indevidas e/ou ilegais para si ou para terceiros, bem como o
desvio de finalidade do presente contrato, ou atos lesivos expressamente previstos na Lei Federal n°
12.846/13, que constituam pratica ilegal ou de corrupg¢do, seja de forma direta ou indireta quanto ao
objeto deste contrato.

Paragrafo terceiro: - As partes se comprometem a estabelecer, de forma clara e precisa, os deveres e as
obrigacdes de seus agentes e/ou empregados em questdes comerciais, para que estejam sempre em
conformidade com as leis, as normas vigentes e as determinagdes deste contrato.

Paragrafo quarto: - Caso a CONTRATADA viole essas regras, poderd o SEBRAE/SC rescindir
motivadamente o contrato.

Paragrafo quinto: - A CONTRATADA se obriga a arcar com todos os prejuizos gerados ao SEBRAE/SC
relativos a todo e qualquer passivo, demandas, perdas e/ou danos, penalidades decorrentes de
responsabilizacdo administrativa e civil, na forma da Lei Federal n° 12.846/13, custas judiciais, honorarios
advocaticios e eventuais outras despesas que porventura venha ter, decorrentes da violagao dessas regras,
desde que fique absolutamente comprovada sua culpa e o nexo de causalidade entre o ato realizado e o dano
causado ao SEBRAE/SC.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

1. Em atendimento ao disposto na Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD), o
CONTRATANTE, para a execugdo do objeto deste contrato, poderd, quando necessario, ter acesso aos dados
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pessoais dos representantes da CONTRATADA.

2. As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos
meios digitais, garantindo que:

a) O tratamento de dados pessoais dar-se-a4 de acordo com as bases legais previstas nas hipéteses dos arts.
7°, 11 e/ou 14 da Lei n°® 13.709/2018 (LGPD), as quais se submeterdo os servi¢os, € para propositos
legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

b) O tratamento seja limitado para o alcance das finalidades do objeto contratado ou, quando for o caso, ao
cumprimento de obrigacdo legal ou regulatoria, no exercicio regular de direito, por determinagdo de
legislacdo municipal, judicial ou por requisi¢cao da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados — ANPD;

¢) Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante consentimento, indispensaveis
a propria execucdo do objeto, esta serd realizada apds prévia aprovacdo CONTRATANTE,
responsabilizando-se a CONTRATADA pela obtencao e gestao.

i)  Eventualmente, podem as partes convencionar que 0o CONTRATANTE sera responsavel por obter
o consentimento dos titulares;

d) Quando houver coleta e armazenamento de dados pessoais, a pratica utilizada e os sistemas utilizados que
servirdo de base para armazenamento dos dados pessoais coletados, devem seguir um conjunto de
premissas, politicas, especificacdes técnicas, devendo estar alinhados com a legislacdo vigente e as
melhores praticas de mercado.

i)  Quando for o caso, os dados obtidos em razdo deste contrato serdo armazenados em um banco de
dados seguro, com garantia de registro das transagdes realizadas na aplica¢do de acesso (log),
adequado controle de acesso baseado em funcdo e com transparente identificacdo do perfil dos
credenciados, tudo estabelecido como forma de garantir, inclusive, a rastreabilidade de cada
transacdo e a franca apuracdo, a qualquer momento, de desvios e falhas, vedado o
compartilhamento desses dados com terceiros;

3. E vedado s partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execucio
contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo. As partes deverdo, nos termos deste
instrumento, cumprir com suas respectivas obrigacdes que lhes forem impostas de acordo com regulamentos e
leis aplicaveis a protecao de dados pessoais, incluindo, sem prejuizo da Lei n® 13.709/2018 (LGPD).

4. Os dados pessoais nao poderao ser revelados, transferidos, compartilhados, comunicados ou de qualquer outra
forma facultar acesso, no todo ou em parte, a terceiros, mesmo de forma agregada ou anonimizada, com excecao
da prévia autorizagdo por escrito da CONTRATANTE, quer direta ou indiretamente, seja mediante a distribuicao
de copias, resumos, compilagdes, extratos, andlises, estudos ou outros meios que contenham ou de outra forma
reflitam referidas informacdes.

5. No caso de haver transferéncia internacional de dados pessoais pela CONTRATADA, aplicam-se as regras
previstas no Decreto Municipal n° 2.867/2022, que regulamenta a Lei n® 13.709/2018 (LGPD).

6. A CONTRATADA oferecera garantias suficientes em relacdo as medidas de seguranca administrativas,
organizativas, técnicas e fisicas apropriadas para proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados
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pessoais e as especificard formalmente ao CONTRATANTE, nao compartilhando dados que lhe sejam remetidos
com terceiros.

7. A CONTRATADA devera utilizar medidas com nivel de seguranca adequadas em relagdo aos riscos, para
proteger os dados pessoais contra a destrui¢do acidental ou ilicita, a perda acidental ou indevida, a alteracdo, a
divulgacdo ou o acesso nao autorizados, nomeadamente quando o tratamento implicar a sua transmissao
eletronica, e contra qualquer outra forma de tratamento ilicito, atendendo aos conhecimentos técnicos disponiveis
e aos custos resultantes da sua aplicacao.

8. As partes zelardo pelo cumprimento das medidas de seguranca.

9. A CONTRATADA devera acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua permissao de
acesso (autorizacdo). O eventual acesso as bases de dados que contenham ou possam conter dados pessoais ou
segredos de negdcio, implicard para a CONTRATADA e para seus prepostos — devida e formalmente instruidos
nesse sentido — o mais absoluto dever de sigilo, por prazo indeterminado.

10. A CONTRATADA devera garantir, por si propria ou quaisquer de seus empregados, prepostos, socios,
diretores, representantes ou terceiros contratados, a confidencialidade dos dados processados. Devera assegurar
que todos os seus colaboradores, citados acima, que lidam com os dados pessoais sob responsabilidade da
CONTRATANTE, assinaram Acordo de Confidencialidade com a CONTRATADA.

10.1. Ainda a CONTRATADA treinard e orientard a sua equipe sobre as disposicoes legais aplicdveis em relagdo
a protecao de dados, assim fornecendo conhecimento formal sobre as obrigacdes e condi¢des acordadas neste
contrato, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do CONTRATANTE.

11. As partes cooperardo entre si no cumprimento das obrigagdes referentes ao exercicio dos direitos dos Titulares
previstos na Lei n® 13.709/2018 (LGPD) e nas Leis e Regulamentos de Prote¢do de Dados em vigor e também
no atendimento de requisi¢cdes e determinacdes do Poder Judicidrio, Ministério Publico, Tribunal de Contas e
Orgdos de controle administrativo.

12. Uma parte deverd informar a outra, sempre que receber uma solicitagcdo de um Titular de Dados, a respeito
de dados pessoais da outra parte, abstendo-se de responder qualquer solicitagdo, exceto nas instrugdes
documentadas ou conforme exigido pela Lei n® 13.709/2018 (LGPD) e Leis e Regulamentos de Protecdo de
Dados em vigor.

13. O Encarregado da CONTRATADA mantera contato formal com o Encarregado do CONTRATANTE, e fica
obrigado a notificar ao CONTRATANTE no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a partir da ciéncia da ocorréncia
de qualquer incidente que implique violagdo ou risco de violagdo de dados pessoais de que venha a ter
conhecimento (ainda que suspeito), qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposicdes legais
relativas a prote¢dao de Dados Pessoais ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar
as providéncias dispostas no art. 48 da Lei n® 13.709/2018 (LGPD), devendo a parte responsavel, em até 10 (dez)
dias corridos, tomar as medidas necessarias.

14. A critério do Encarregado de Dados do CONTRATANTE, a CONTRATADA poderd ser provocada a
colaborar na elaboracao do relatério de impacto a protecao de dados pessoais (RIPD), conforme a sensibilidade
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e o risco inerente dos servigcos objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais.

15. Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizacao dos dados pessoais, sensiveis
ou nao, a CONTRATADA interrompera o tratamento e, em no maximo (30) dias, sob instru¢des e na medida do
determinado pelo CONTRATANTE, eliminard completamente os dados pessoais e todas as copias porventura
existentes (em formato digital, fisico ou outro qualquer), salvo quando necessite manté-los para cumprimento de
obrigacao legal ou outra hipétese legal prevista na Lei n° 13.709/2018 (LGPD).

15.1. Ainda que encerrada vigéncia deste instrumento, os deveres previstos nas presentes clausulas devem ser
observados pelas partes, por prazo indeterminado, sob pena de responsabilizacdo.

16. Eventuais responsabilidades das partes, serdo apuradas conforme estabelecido neste contrato e também de
acordo com o que dispde a Secdo III, Capitulo VI da Lei n° 13.709/2018 (LGPD).

16.1. A CONTRATADA serd integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos de ordem moral e
material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa ou penalidade imposta a
CONTRATANTE e/ou a terceiros diretamente resultantes do descumprimento pela CONTRATADA de qualquer
das cldusulas previstas neste capitulo quanto a protecao e uso dos dados pessoais.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: PUBLICACAO

1. Este contrato serd publicado no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis a contar da assinatura das partes (art. 94,
Il da Lei n® 14.133/2021).

2. Para fins de garantir a ampla publicidade, este contrato e/ou seu extrato serd divulgado:

I- Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP, a partir da ado¢ao pelo Municipio (art. 176, III
c/c p.u.da Lei n°® 14.133/2021);

II - Pégina do Municipio de Novo Horizonte/SC (www.novovohorizonte.sc.gov.br);

III - Didrio Oficial dos Municipios — DOM (art. 176, p. 4., I da Lei n°® 14.133/2021).

Novo Horizonte/SC em xx de xxx de xxx

Vanderlei Sanagiotto

Prefeito do Municipio de Novo Horizonte/SC
CONTRATANTE



ESTADO DE SANTA CATARINA

Prefeitura Municipal de Novo Horizonte/SC.
Rua José Fabro, 01 - Centro — CEP: 89.998-000
Fone/Fax: (49) 3362 0024

e-mail - pmnh@novohorizonte.sc.gov.br

CNPJ
CONTRATADO

Analisado e aprovado
IVONEI PASTRE
Assessor Juridico
OAB-SC 18.971

DECLARO que sou Fiscal do presente Contrato, recebi uma cépia e estou incumbindo de fiscalizar o
cumprimento deste contrato.

AIMAR FRANCISCO PAVELECINI
GESTOR DO CONTRATO

LEANDRO MARTINS D’AVILLA
FISCAL DO CONTRATO

TESTEMUNHAS:

Idinara Cristina Massucco Alessandra Fornari Brum
CPF 008.668.299-40 CPF 085.994.859-54



ESTADO DE SANTA CATARINA

Prefeitura Municipal de Novo Horizonte/SC.
Rua José Fabro, 01 - Centro — CEP: 89.998-000
Fone/Fax: (49) 3362 0024

e-mail - pmnh@novohorizonte.sc.gov.br

ANEXO VIII
PROPOSTA
DEFINICAO/DESCRICAO QUANTIDADE VALOR UNITARIO
VALOR TOTAL
O licitante , inscrito no CPF/CNPJ n°

DECLARA, nos termos do art. 63, § 1° da Lei n° 14.133/2021, que a proposta econdmica compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega da proposta;

Por ser expressdo da verdade, assumo inteira responsabilidade por esta declaragcdo, sob pena do art.
299 do Cédigo Penal.

(LOCAL), (DATA).

(LICITANTE — CNPJ/CPF)



