PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE/SC.

EDITAL PARA SELEÇÃO PÚBLICA DE MONITORES BOLSISTAS DO PROGRAMA TELECENTRO BR.

A Prefeitura Municipal de Novo Horizonte, SC, através da Secretaria de Educação Cultura e Esportes, torna pública a seleção de 02 (dois) bolsistas para o Programa Nacional de Apoio a Inclusão Digital nas comunidades – Telecentros BR, para a vaga de monitores de Telecentro. 
1. Do Período de Seleção: 

1.1 – Os interessados deverão encaminhar a documentação relacionada abaixo (item 3) até o dia 04/12/10, junto à Secretaria de Educação Cultura e Esportes localizada na Marginal da SC 468, Km 12, Centro, Novo Horizonte/SC, CEP:89.998-000, fone: (49) 3362 0073. 

2. Dos Requisitos do Candidato: 

2.1.. Os candidatos devem ter entre 16 e 29 anos; 

2.2 Estar cursando ensino fundamental ou médio ou ter ensino médio completo; 

2.3 . Não possuir bolsa pesquisa e/ou extensão do CNPq ou outra instituição financeira; 

2.4 Ter disponibilidade para dedicação de 6 horas por dia ou 30 horas semanais (incluídas ás 2 horas diárias de participação no curso á distância). 

2.5 Não possuir vínculo empregatício; 

2.6 Ser brasileiro, ou estrangeiro em situação regular. 

2.7. Morar nas proximidades do Telecentro; 

2.8. São características desejáveis: liderança, capacidade de comunicação e diálogo, trajetória de envolvimento participativo na comunidade, capacidade de mobilização, afinidade/disposição para lidar com as tecnologias, e capacidade de interpretação de textos. 

3. Da Documentação Necessária. 

3.1. Ficha de inscrição para seleção (disponível no site da Prefeitura Municipal de Novo Horizonte, www.novohorizonte.sc.gov.br 

3.2. Cópia de R.G. 

3.3. Comprovante de residência; 

3.4. Comprovante de baixa-renda (renda familiar total); 

3.5. Cópia de diploma de conclusão de ensino fundamental ou médio; ou declaração da escola que esteja freqüentando regularmente; 

3.6. Curriculo simples que relacione as atividades e/ou projetos já desenvolvidos ou que tenha participado na comunidade. 
4. Da Bolsa. 

4.1. A modalidade de bolsa referente ao Projeto Telecentro BR a ser implementada, denomina-se “bolsa incentivo”, cujo valor será de R$ 241,50. 

4.2. A bolsa terá duração de 12 meses, contados a partir da data de contratação, e estará vinculada à participação em atividades de formação presenciais e a distância, definidos pelo programa. 
5. Das Atribuições. 

5.1. O monitor de Telecentro será responsável pelo atendimento ao público no espaço do Telecentro, durante 4 horas por dia ou 20 horas semanais, auxiliando e propondo processos que permitam aos frequentandos fazer uso das tecnologias da informação e comunicação disponíveis de maneira articulada ao desenvolvimento da comunidade. 

5.2. Monitor de Telecentro deverá se dedicar um tempo adequado às atividades propostas pelo Programa, previsto em 2 horas por dia ou 10 horas semanais ao longo de doze (12) meses nas atividades formativas, e realizar os registros demandados nos sistemas de monitoramento, bem como prestar as informações sobre as atividades aos responsáveis pelas redes e á Coordenação local do Telecentro e á Coordenação Executiva sempre que solicitado. 
6. Do Processo de Seleção. 

6.1. O processo de seleção do candidato à modalidade bolsa do Programa Telecentro BR será coordenado pelo Comitê de seleção Local, formado por 01 membro da Secretaria de Administração e Fazenda, 02 Membros da Secretaria de Educação, Cultura e Esportes; 01 membro da Secretaria de Saúde e Promoção Social, 01 membro da Associação de Desenvolvimento Comunitário – FUNDEC e orientado pelo Coordenador da unidade (gestor local responsável). 
7. Etapas do Processo de seleção. 

7.1. Coleta das inscrições e documentos exigidos (entre 04/11 e 03/12/10 ); 

7.2. Análise e seleção das inscrições de acordo com os pré requisitos (entre 06 e 09 de Dezembro). 

7.3. Divulgação do resultado pelo Comitê Local, (entre 10 e 15 de dezembro) através do Site da Prefeitura e Mural Público e outros seguimentos da comunidade. 

7.4. Contratação dos bolsistas selecionados dar-se-a através de parceria do ministério da Ciência e Tecnologia e CNPq e obedecerá as vagas existentes e os critérios para avaliação dos candidatos. 
8. Da Formação: 

As bolsas do programa Telecentros BR são oferecidas pelo Ministério da Ciência e Tecnologia, por meio do CNPq. O contato do telecentro não será direto com o CNPq. A entidade proponente do Telecentros BR, a qual o telecentro está vinculado, indicará um responsável para realizar a comunicação entre os bolsistas e o CNPq. 

Os jovens selecionados devem seguir os seguintes procedimentos: 

●Obtenção de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), caso não possuam; 

●Comprovação de regularidade fiscal de pessoa física; 

●Abertura de conta corrente comum no Banco do Brasil em nome do bolsista, ●conforme orientações disponíveis no Programa Telecentros BR; 

●Preenchimento do Curriculo Lattes do bolsista (http://lattes.cnpq.br); 

●Formalização da bolsa.
8. Das Disposições finais: 

8.1. O candidato deve ter ciência de que a bolsa oferecida não se caracteriza como um vínculo empregatício, não fazendo jus a benefícios, férias, e outras obrigações de outros regimes de contratação; 

8.2. O candidato não deve ter pendência jurídico-financeira para abertura de conta pessoal no Banco do Brasil; 

8.3. O bolsista selecionado, obrigatoriamente, deverá cadastrar seu currículo na plataforma Lattes, disponibilizada no site do CNPq (www.cnpq.br) e seguir as orientações nele contidas, com o auxílio do gestor local responsável. 

8.4. O não cumprimento por parte do candidato das exigências contidas nesse edital implicará na desclassificação do mesmo. A falsidade documental implicará na eliminação do candidato desta seleção pública. 

8.5. O resultado do presente edital será publicado no site www.novohorizonte.sc.gov.br.
Novo Horizonte, SC, em 04 de Novembro de 2010.

Santos Zilli

Prefeito Municipal
